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campanha. A Unido dos Varejistas de

\inas Gerais aplaudiu a iniciativa da Fede-
racio das Inddstrias de Minas Gerais de pa-
trocinar um movimento pela duplicacdo da
BR-381, Rodovia Fernao Dias. Em corres-
pondéncia ao presidente da FIEMG, José
Alencar Gomes da Silva, o presidente da-
quela entidade, José César Rocha, assim se
manifestou:
— Repercutiu muito bem nesta Entidade o
lancamento da campanha da Federacao das
Indistrias de Minas Gerais, com apoio de
diversas Prefeituras Municipais do Sul do
Estado, pela duplicacdo da Rodovia Fernao
Dias - BR/381.

Assim, em nome da diretoria da Unido
dos Varejistas de Minas Gerais vimos ma-
nifestar a V.Sa. nossas congratulacdes pela
mportante iniciativa, pois damos inteiro
apoio & campanha, que j4 foi objeto, hd mais
de 10 anos, de reivindicacdo desta Casa jun-
to a0 Ministério dos Transportes, por pro-
jeto do saudoso ex-presidente e professor
Osorio da Rocha Diniz.
~ Como a duplicacio da BR/381 € de real
interesse para a economia de Minas Gerais
¢ do Pais, temos a certeza de que o movi-
mento serd vitorioso, sob a competente li-
deranca de V.Sa.

Cordialmente. José César Rocha, Presi-
dente,

VI atil. Benjamin Batista Teixeira, de
Diamantina, em correspondéncia encami-
nhando o seu novo endereco: “‘Aproveito
doportunidade para agradecer aos srs. dg—
figentes dessa magnifica e til revista *“Vi-
da Industrial’’, a qual tenho recebido com
regularidade e que me presta relevantes
servicos’’, Vi
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A pregagao em favor de mudangas para colocar o
Brasil sintonizado com o mundo moderno, “que se
constréi com atos de coragem, de firmeza e '
determinagao’”, foi a ténica da comemoragao do ““Dia
da Industria”’, na qual a Federagao das Industrias do
Estado de Minas Gerais conferiu os titulos de
Industrial do Ano, de Construtor do Progresso e de
Mérito Industrial em 1990. Na solenidade realizada
pela primeira vez no Grande Teatro do Trabalhador, do
Centro de Cultura *‘Nansen Araujo”, do Sesiminas, 0
presidente da FIEMG, José Alencar Gomes da Silva,
enfatizou que *‘transformar € a palavra de ordem no
Brasil de hoje”’, enquanto o Industrial do Ano, Ivan
Muller Botelho, em mensagem enviada dos Estados
Unidos, enaltecia Minas Gerais como um celeiro de
homens trabalhadores. A edigao publica também o
sexto bloco da série “Caminhos do Progesso’, com
os municipios de Monte Carmelo e Patrocinio
empenhados em mudar o perfil de sua economia e
Nova Lima, a terra do ouro, com uma proposta de
diversificagao industrial.
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Os Sindicatos

"Vida Industrial”" abre a série *'Os Sindicatos” para
divulgar a atuagdo de quase uma centena de
entidades de empregadores hoje filiadas ou em
praocesso de formagao junto a Federagdo das
Industrias do Estado de Minas Gerais, comegando
com a histéria da fundagdo da FIEMG e um perfil dos
pioneiros.
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Projeto Crianca

: e L
Até ofinal do ano, cerca de oitocentas criangas
estarao sendo atendidas pelo Projeto Crianca,
iniciativa unindo a Petrobras e o Sesiminas em agdes
Para promover as novas geragoes, social e
culturalmente.
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Recursos humanos

v
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Recursus numanos nas areas de eletrénica e fisica
aplicada comegam a ser preparados, com emprego
de sofisticadas tecnologias, em modernas oficinas
INauguradas no Centro de Formag&o Profissional
Alvimar Carneiro de Rezende', do Senai/MG.
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—editorial—

Cem dias
percorridos

José Alencar Gomes da Silva Os cem dias de governo nao sao uma
pagina vazia da historia brasileira. Ha
registros positivos de trabalho na
prospeccao de novos rumos para o Pais,
como existem desacertos em tentativas
apressadas na abordagem de problemas
que melhor se enfrentariam com a receita
da simplicidade e com os conselhos da
experiéncia.

Uma equipe disposta empolgou o
poder, na sua drea mais delicada, que € a
economia. Nao ha davida sobre a
qualificacao académica do grupo que o
presidente Collor de Mello foi buscar,
renovando os quadros, pratica
absolutamente necessaria na
administracio publica.

Talvez se pudesse condenar a pressa
com que foram tomadas algumas decisoes
governamentais. Neste caso se encontram
medidas provisérias retiradas pelo préprio
Executivo, decisdes modificadas ou
reexplicadas por ministros e porta-vozes
oficiais, pronunciamentos recheados,
desnecessariamente, com promessas de
consecucao utopica. Tudo isso tem
contribuido para enfraquecer a excelente
Imagem com que o Presidente assumiu a
Republica.

Seria sobre-humano pretender

6 Julho 1990 _ ‘
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equacionar e resolver, no espaco de cem
dias, uma cronica situacao de desacertos,
geradores da cultura inflacionaria, que
impregna a propria alma do povo brasileiro.

E dificil reverter tendéncias
inflaciondrias ou expectativas de ganhos
salariais, mesmo ilusoérios, que se
enraizaram nos habitos da populacao,
acostumada aos altissimos indices
inflacionarios, pagando inconscientemente
o elevado preco de continua perda do
poder real de compra de nossa ja
desacreditada moeda.

O elemento positivo, na centena de
dias decorridos desde a posse em 15 de
marco, se fixa, principalmente, no animo
novo criado com a normalidade
institucional, coroada na eleicao direta e
em dois turnos. Também a determinagao
com que o governo se lancou, desde os
primeiros momentos, em luta sem trégua
contra os assustadores indices
inflacionarios, fez com que os niimeros das
primeiras pesquisas chegassem a revelar
apoio popular acima da prépria aprovagao
recebida nas urnas.

Todavia, como nas experiéncias
anteriores, o Executivo subestimou as
dificuldades criadas pela incompreensao
dos partidos politicos, do Congresso
Nacional e do préprio Poder Judiciario.

Vida Industrial

Hoje nao se tem mais davida quanto ao
carater absolutamente indispensavel do
entendimento entre os componentes do
Poder Politico Nacional, em assuntos
dizendo respeito ao interesse publico,
como € o caso da inflacao.

E ela nao sera debelada enquanto os
trés Poderes da Repiublica — Executivo,
Legislativo e Judiciario — nao se
conscientizarem de que, aqui ou alhures,
had questoes maiores que se pdoem acima
das coloracoes partidarias e exigem
tratamento prioritario e responsavel, sob
pena de se distanciar a sociedade de seus
verdadeiros objetivos.

Os cem dias foram percorridos. Muita
coisa foi feita e muitas outras aguardam
solucao. Ainda nao se pode precipitar uma
avaliacao consciente, porque escasso o
tempo para remover tantos problemas
acumulados ao longo de anos e anos de
incuria.

Podemos e devemos somar esforcos
em apoio ao combate a inflacdo, certos de
que todos os demais problemas
encontrarao solucao natural, se a
debelarmos. Nenhum deles, no entanto,
sera vencido, enquanto nao se libertar o
novo dessa terrivel chaga que lhe domina o
proprio espirito e o desorienta em suas
acoes.
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| pesseas & futes—

[J] Os beneméritos

A Fundaciao ‘‘José Pedro de Araujo’’,
presidida pelo empresério Nansen Arau-
jo, concedeu os primeiros titulos de
““Benemérito/’, destinados a pessoas
e instituicbes que concorrem para a rea-
lizacao dos objetivos da institui¢do,vol-
tados para o incentivo as pesquisas far-
macodinamicas e terapéuticas da flora
tropical brasileira. Os homenageados fo-
ram José Alencar Gomes da Silva, pre-
sidente da Federacao das Inddstrias de
Minas Gerais (foto), Ildeu da Silveira e
Silva, presidente do Sindicato da Indds-

(L] 74 mil copos por hora

Transparentes como o vidro, estes copos
de pldsticos segurados por uma moca
em Essen, Alemanha, foram produzidos
numa fragdo de segundos pela modela-
dora automitica ‘“Tip 200 (no fundo, um
pequeno modelo). Gracas ao equipa-
mento fabricado pela Krupp, é possivel
produzir 14 mil copos por hora, cada um
pesando apenas oito gramas e com Vo-
lume de 0, 2 litro. Nao ha desperdicio
de material: as sobras do corte do plds-
tico sdo reconvertidas automaticamen-
te em matéria-prima. A ‘“Tip 200"’ ga-
nhou um prémio oficial na Alemanha.

8 Julho 1990

tria Grafica de Minas Gerais e da Abi-
graf/MG, advogado Raul Araujo Filho e
a agéncia de publicidade AZ], represen-
tada por Arnaldo Ziller e Moisés Junio
Rosa. A entrega dos diplomas foi feita
durante reuniao do Conselho Curador da
Fundacdo, presidido pelo professor Caio
Benjamin Dias. A Fundacao ‘‘José Pe-
dro de Araujo’’ vai distribuir o primeiro
Prémio ‘‘José Pedro de Araujo’’, distiguin-
do, entre os trabalhos inscritos, a melhor
contribuicdo ao aproveitamento do ponten-
cial medicinal da nossa flora.

(] Operario Brasil-1990

Foi lancada em todo o pais a Campanha
Operdrio Brasil-1990, promovida pelo
Sesi e que mobiliza anualmente milhdes
de trabalhadores. Coordenada em Mi-
nas Gerais pela Assessoria de Comuni-
cagao do Sesi, 0 cronograma comeca em
15 de julho com a inscri¢do das empre-
sas, que devem remeter os curriculos
dos candidatos ao coordenador munici-
pal, até 10 de agosto. A eleicdo do Ope-
rario Municipal tem prazo até 24 de
agosto e o curriculo do eleito deveri ser
encaminhado até o dia 31, 2 Coordena-
cao Estadual, que funciona em Belo Ho-
rizonte, no edificio-sede do Sesi (Ta-
moios 1200, 29 andar, fone 239-4620).
De 24 a 29 de setembro haveri a pro-
clamagao do Operdrio Minas Gerais, que
concorre ao titulo nacional em outubro,
no Rio de Janeiro. A Campanha Opera-
rio Brasil objetiva valorizar o trabalha-
dor e a prépria empresa, proporcionan-
do a sua maior integracao, além de pro-
Jetar o setor produtivo e os municipios
participantes. Os requisitos para concor-
Ier: ser operdrio, brasileiro nato ou na-
turallza_do, minimo de dois anos de ca-
sa, assiduidade e dedicaciao ao trabalho
€ POssuir competéncia profissional e co-
nhecimentos de cultura geral.

(] Aderéncia com ultravioleta

Polipropileno € um material tgrmgplés-
tico amplamente utilizado na industria
(notadamente na automoblligtlca) por
causa das suas vantagens técnicas e eco-
noémicas. A empresa francesa G2M, es-
pecializada em instalacoes de tratamento
de superficies e de aplicacdo de tintas,
valendo-se do krnow-how no campo de
radiacdo ultravioleta, desenvolveu uma
técnica original que permite melhorar a
aderéncia da tinta sobre o polipropile-
no. O tratamento € feito em duas fases.
Primeiramente, aplica-se um primer na
superficie do material, seguida de rapi-
da utilizacao de irradiagado ultravioleta,
o que possibilita a evaporacao dos sol-
ventes: a pelicula assim obtida tem uma
espessura de 1 a 5 microns. Na segun-
da fase, procede-se a uma irradiagio ul-
travioleta sobre a peca durante alguns
segundos. A irradiacdo provoca, ao mes-
mo tempo, uma evolucao quimica do
produto e aumento da interagao do fil-
me colocado com o suporte. Esses fe-
némenos conduzem a um aumento subs-
tancial da aderéncia da tinta sobre o po-
lipropileno.

(] Leitor de codigo de barras

A empresa francesa APOG colocou no
mercado dois decodificadores projetados
para a aquisicao de dados em tempo real
e um leitor que utiliza a técnica CCD
(Coupled Charge Device). Fabricante de
equipamentos e importadora, conseguiu
reunir uma linha completa de sistemas
para leitura e impressao de codigos de
barras sobre a qual seus técnicos e re-
presentantes comerciais possuem um
dominio total. Os decodificadores Derby
e Master, de concepcio totalmente no-

Vida Industrial

-



va, podem receber simultaneamente va-
rios elementos de leitura. O primeiro
possui, na versao normal, duas entra-
das simultaneas para combinar virios
periféricos (caneta, leitora de tarja mag-
nética, leitor e interface auxiliar para
descarga de terminais portateis). Con-
segue ler todos os codigos de barras

(codigo 39, 2/5, EAN, UPC, Codabar,

Plessey) e reconhece automaticamen-
te o cédigo. Master é a tiltima versio
dos decodificadores de cédigos de bar-
ras, e particularmente destinados aos
ambientes industriais, gracas a protecao
contra parasitas e a caixa de aluminio.
As funcionalidades sido idénticas as do
Derby, porém oferecendo a vantagem
adicional de possibilitar a conexao de lei-
toras a laser.

O Sinal verde para coletivos

Os sinaleiros nos cruzamentos das cida-
des passam, automaticamente, para o
verde, ao se aproximar um Onibus atra-
sado. O sistema foi implantado na cida-
de livre e hansedtica de Hamburgo, é
controlado por computadores e tem por
finalidade aumentar a atividade dos
transportes coletivos. A peca central do

sistema, aparentemente tdo ficil de se
realizar, € um comando computadoriza-
do desenvolvido pela Siemens, em Mu-
nique, em cooperagao com a empresa
de transportes urbanos de Hamburgo.
Funciona assim: o énibus atrasado trans-
mite um sinal de rdadio a um receptor
embutido nas instalacées de controle de
transito do préximo cruzamento. O si-
nal € automaticamente transferido para
o semiforo da esquina. Numa fragao de
segundos, o programa determina se é
o caso de prolongar a fase verde ou de
abreviar a vermelha, de forma a dar
pronta passagem ao 6nibus fora do ho-
rario. Imediatamente depois da passa-
gem do cruzamento, o onibus libera au-
tomaticamente a mudanca de fases do
sinaleiro.

O Tecnologia soviética

Uma missdo soviética, com técnicos das
estatais russas, Tyazhpromerport, Cnii-
chermet e Chermeautomatike, visitou
Minas Gerais, permanecendo durante
15 dias na Usina Presidente Arthur Ber-
nardes, da Acominas, em Ouro Bran-
co. Ao final dos contatos de trabalho, foi
assinado um protocolo de intengdes en-
tre as empresas da Uniao Soviética e a
siderdrgica mineira, para a transferén-
cia de tecnologias soviéticas. Além de
permitir a reforma do tnico alto-forno
da usina, sem necessidade de interrom-
per totalmente a produgao de aco, ou-
tros beneficios resultariao, como a utili-
zacao de rejeitos atualmente sem apro-
veitamento. Ao mesmo tempo, havera
melhor estabilizacao na operacao do alto-
forno com positivos reflexos na qualida-
de do gusa produzido.
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o A Fiat Automdveis liderou, de janeiro a
maio, a producao de carros no Pafs. A empresa
de Betim registrou um total de 94 mil e 800 uni-
dades montadas e CKD produzidas, volume que
corresponde a 29,6 por cento dos 321 mil veiculos
fabricados até maio. Os resultados foram divul-
gados pelo diretor comercial Roberto Bogus, que
os destacou como sinalizadores da disposi¢do da
Fiat de expandir a sua presenca no mercado au-
tomobilistico.

e Ainda Fiat: no mercado interno, a monta-
dora vendeu no atacado 20 mil e 300 unidades,
acelerando-se o ritmo também nas exportagoes. Do
acumulado de 85 mil e 600 veiculos leves coloca-
dos pelo Brasil no exterior, até maio, 63 mil e 850,
ou 74,6 por cento do total, couberam a Fiat, com
um crescimento de 21 por cento no periodo, em
relacao ao ano passado.
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e A Divisao de Trefilaria (Contagem), da
Companhia Siderirgica Belgo-Mineira, passa a
utilizar, dentro de pouco tempo, um novo energé-
tico, o gds de refinaria. Novo na unidade, na em-
presa e até em Minas Gerais, o combusttvel pos-
sibilita muitas melhorias no processo de fabrica-
¢do de trefilados. As vantagens do sistema sao in-
discutiveis na drea do meio ambiente, controle do
processo e desenvolvimento de novas tecnologias.

o Belgo-Mineira ainda: a Brazago-Mapri, em-
presa do grupo sideriirgico, e fabricante de para-
fusos e fixadores, com fabricas em Sdo Paulo,
Contagem e Petrdpolis, iniciou em janeiro a im-
plantagao do sistema MRPII, ou Planejamento
dos Recursos de Manufatura. Trata-se de um mo-
delo gerencial usado no planejamento e no con-
trole dos recursos necessdrios a indistria manu-
fatureira, apoiado em sistema integrado de infor-
madtica.

J Alimentagao na industria

A Federacao das Inddstrias de Brasilia
e o Sesi/DF inauguraram, na Capital Fede-
ral, a Central de Producao de Alimentos
““Albano Franco’’, que ocupa uma drea
construida de 7.200 metros quadrados e am-
plia a capacidade atual de 11 mil refei¢oes
por turno para 30 mil. O presidente da FI-
BRA, Antoénio Fdabio Ribeiro, disse que
aquela realizacao € mais um passo no senti-
do de melhorar as condicoes de vida do tra-
balhador. Destinada a produzir e distribuir
para as empresas industriais refeicoes ba-
lanceadas, a Central de Producdo possui um
moderno laboratério para andlise bromato-
logica, que assegura a boa qualidade das re-
feicoes. A inauguragao, em Brasilia, foi as-
sistida pelo ministro do Trabalho, Rogério
Magri, presidente da Confederacao Nacio-
nal da Inddstria, Albano Franco, e pelo pre-
sidente da Federac¢ao das Inddstrias de Mi-
nas, José Alencar Gomes da Silva, que apa-
recem em palestra na foto.

e A indiistria fonogrdfica fechou o ano com 230
milhoes de dolares em caixa e confirma o Brasil
como um dos matorves mercados de disco do mun-
do.

o Saiu a edigao especial da NBR 9050 — Ade-
quagdo das Edificagoes e do Mobilidrio Urbano
@ Pessoa Deficiente, preparada pela Associagdo
Brasileira de Normas Técnicas — ABNT e IBM
do Brasil. Lancamento foi em Curitiba, com pa-
trocinio do prefeito Jaime Lerner.

o A ABC Emep — Eletronica e Mecanica de
Precisdo langou o Mitter 2000, um microtermi-
nal de acesso a dados, de dimensies reduzidas e
grande simplicidade de instalagdo e operacdo. A
empresa tem sua planta industrial no Cinco, em

Contagem, MG. -
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Y Dia da Industria

Um voto pelas mudangas com
reafirmacao da livre iniciativa

Homenagem a empresdrios na comemoragdo em Belo Horizonte

om uma exortacao do presidente da Federacao das

Indistrias de Minas Gerais, José Alencar Gomes da

Silva, de que ‘‘é hora da grande mudanca para colocar o
Pais sintonizado com o mundo moderno, que se constréi com atos de
coragem, firmeza e determinacao’’, o ‘‘Dia da Indistria’’ foi
comemorado em Belo Horizonte, durante solenidade em que se fez a
entrega dos titulos de Industrial do Ano de 1990, de Construtor do
Progresso e do Mérito Industrial.
Realizada pela primeira vez no Grande Teatro do Trabalhador, do Centro
de Cultura ‘ ‘Nansen Araujo’’, a ceriménia tradicionalmente promovida no
dia 25 de maio foi assistida por autoridades, representacoes da industria
de varios Estados, empresarios mineiros e grande nimero de pessoas
da sociedade, que foram cumprimentar os homenageados da FIEMG. L omercracdo do “Dia da Indlistria’”
Encontravam-se 2 mesa da solenidade, presidida por José Alencar
Gomes da Silva, os secretdrios de Estado Carlos Alberto Teixeira da
Silva, da Inddstria, Mineracao e Comércio, que representou o governo
do Estado, e Jairo Isaac, da Fazenda, o ex-governador Francelino Pereira
dos Santos, os ex-ministros das Minas e Energia, Joao Camilo Pena, e
da Cultura, Aluisio Pimenta, o senador Ronan Tito, o deputado federal
José Santana de Vasconcelos, a delegada regional do Trabalho,
Domedildes Parreiras Lopes, Ricardo Perez Botelho, representante
do Industrial do Ano Ivan Miiller Botelho, o presidente da Academia
Mineira de Letras, Vivaldi Moreira, e o chanceler da Comissio do
Mérito Industrial, Luiz de Paula Ferreira.
Aberta a solenidade com a execucdo do Hino Nacional, a numerosa
assisténcia ouviu, em primeiro lugar, o pronunciamento do presidente da
Federacio das Indtstrias de Minas Gerais, que ao reafirmar a
necessidade de mudangas, disse que eram homenageados pela inddstria
‘‘homens que exigem as transformacées’’ e ‘‘credores do
reconhecimento e do aplauso da comunidade’’. Nas suas palavras, José
Alencar Gomes da Silva desejou que o Plano de Estabilizacio
Econémica, do presidente Fernando Collor, “‘seja a tdltima e vitoriosa
experiéncia de reencaminhamento do Brasil para uma postura definitiva
de equilibrio e de afirmacio’’, realcando, ainda, que ‘‘as forcas da livre
iniciativa e da economia de mercado mais uma vez despontam para
mostrar que rapidamente o setor privado se ajusta as transformacées’”.
E assinalou a importancia do trabalho ‘‘como instrumento de
transformacao democritica, palavra de ordem do Brasil de hoje’’.
O Industrial do Ano de 1990, Ivan Miiller Botelho, que se encontrava
nos Estados Unidos e nao pode retornar a tempo de participar da
comemoracao em Belo Horizonte, enviou uma mensagem, que foilida
pelo presidente da Companhia Nova América, Marcelo Rocha, enquanto
Ricardo Perez Botelho, filho do homenageado, recebeu em seu nome o
titulo conferido pela Federacao das Indiistrias de Minas Gerais.
O empresdrio Francisco Sales Dias Horta, presidente do Clube dos
Diretores Lojistas, e Construtor do Progresso na categoria ‘‘Lideranca
Classista”’, fez o agradecimento em nome dos agraciados com aquele
titulo e com o Mérito Industrial.
A cobertura jornalistica das festividades de 25 de maio, em VI, se
completa com o perfil de cada um dos homenageados, publicado a
seguir.

10 Julho 1990

A mesa da cerimonia e uma parte da assisténcia na
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Transformar, palavra de
ordem no Brasil de hoje

O pronunciamento de José Alencar

Na abertura da solenidade
comemorativa do “Dia da
Industria’, o presidente

da Federacao das

Industrias do Estado de

Minas Gerais, José

Alencar Gomes da Silva,

‘ ‘ elebrando o Dia da
Industria, exaltamos
os valores universais

dessa nobre atividade dominada pe-
la preocupacao social de transfor-
mar o mundo pelo trabalho.

Transformar € a palavra de or-
dem no Brasil de hoje.

E preciso transformar!

Transformar estruturas envelhe-
cidas, transformar habitos supera-
dos, transformar posturas retrégra-
das, transformar a cultura como so-
matoério de comportamentos e ati-
tudes.

Transformar democraticamente,
sem as equivocadas mensagens do
populismo, do radicalismo e da in-
tolerancia.

E hora da grande mudanca para
colocar o Pais sintonizado com o
mundo moderno, que se constroi
com atos de coragem, firmeza e de-
terminacao-

E preciso denunciar, por exem-
plo, a faléncia dos sistemas nacio-
nais de saide, de educacao, de
transporte, retrato contundente no
quadro de descalabro que sufoca a
familia brasileira.

E preciso exorcizar a irrespon-
sabilidade, a omissao e o atraso. Po-
téncia de ilimitados recursos, o Bra-
sil ndo pode ampliar a distancia, que
ainda o separa, como civilizacido, do
chamado Primeiro Mundo.

Vida Industrial

fez o seguinte
pronunciamento:

OS HOMENAGEADOS

Estamos homenageando homens
que exigem transformacoes, porque
niao se conformam com a depreda-
¢ao da riqueza nacional, fruto da in-
ctiria administrativa, do discurso de-
magogico, da administragao desas-
trosa.

Sao homens que repudiam a cor-
rupcao aviltante.

Que nao aceitam mais conviver
com a inflacdo abjeta e degradante.
Nao aceitam pagar tao caro por ser-
vigcos de satide ptiblica, criminosa-
mente sonegados as parcelas mais
humildes da populacao.

Sao credores do reconhecimen-
to e do aplauso da comunidade.

Simbolo desse espirito transfor-
mador, Ivan Miiller Botelho é o In-
dustrial do Ano de 1990.

Filho de Ormeo Junqueira Bote-
lho, exemplo de empresario e ho-
mem publico, politico da rarefeita
estirpe dos que servem com dedi-
cacio e lealdade; homem afeito as
lutas e dotado de aprimorada forma-
cdo profissional e técnica, Ivan mul-
tiplica, com inteligéncia e energia,
o acervo que lhe foi legado.

A Companhia Forca e Luz
Cataguases-Leopoldina foi por ele
ampliada na produgao e distribuicao
de energia, transformando-se, ain-
da, na grande ‘‘holding’’ que con-
trola e administra, proficientemen-
te, empresas de fiacao e tecelagem,
informatica, telefonia, engenharia e
outras.

Ivan Miiller Botelho conhece to-
dos os avancos da ciéncia e da tec-
nologia. Acompanha-os desde os
estudos de engenharia, realizados
na Inglaterra e nos EUA. Freqilien-
temente, estd em contato com os
grandes centros tecnolégicos, no
mundo inteiro.

Participa diretamente das trans-
formacoes que retracam a face do
mundo e redesenham os destinos
da humanidade.

Senhores Construtores do Pro-
gresso,

A Federac¢ao das Industrias se-
leciona, a cada ano, personalidades
que cultivam os valores da cidada-
nia e o oficio empresarial. Sao pes-
soas que se engrandecem pelo pen-
samento e pela a¢do, modelando
exemplos repassados as geracoes
como licao de trabalho.

Com reveréncia, declino o nome
de dom Luciano Mendes de Almei-
da, arcebispo de Mariana e presi-
dente da Conferéncia Nacional dos
Bispos do Brasil - CNBB.
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No episédio recente, que quase
custou o sacrificio de sua preciosa
vida, Deus o preservou, com 0 po-
der do milagre, para indicar que
muito mais se espera de sua sabe-
doria e de seu humanismo. Ele é o
lutador incansavel por uma socieda-
de mais justa e fraterna, em que se
resgatem os mais humildes, fracao
predileta do universo humano, ao
qual transmite a sua energia espi-
ritual e moral.

Em sua admirdvel figura home-
nageamos os demais Construtores
do Progresso de 1990: Alexandre
Figueiras Rodrigues, Célia Labor-
te Tavares, CBMM - Companhia
Brasileira de Metalurgia e Minera-
cao, Francisco Sales Dias Horta, Jo-
sé Antonio Toniolo, José Carneiro
de Araujo, Licio Souza Assumpgao,
Maria José Colares de Aratdjo Mo-
reira, Pio Soares Canédo, Ricardo
Antonio Vincintin.

FEITOS EMPRESARIAIS

Companheiros empresadrios,

Criado ha 30 anos, o Mérito In-
dustrial consagra os feitos empre-
sariais e a acao comunitdria. Os
agraciados, de todos os tempos,
formam uma galeria de auténticos
pro-homens que enaltecem nossos
foros de cidadania.

Sao escolhidos nos diversos ra-
mos da atividade industrial e proce-
dem de diferentes regioes do Es-
tado.

Fazendo do trabalho e do servi-
¢o a coletividade um evangelho de
vida, projetam-se como agentes da
grande transformacao que levard o
Brasil a novas instancias de pro-
gresso.

A Minas austera, do trabalho e
dos sonhos de liberdade; a Minas
da tradicao e da modernidade estd
presente na galeria dos homenagea-
dos com o Mérito Industrial.

Um foco de luz projetado sobre
dois deles, Theddulo Pereira e
Lycio Cadar, fara cintilar a imagem
de todos, nos valores intocaveis da
mineiridade, que ostentam e prati-
cam.

Theddulo tem nome e mereci-
mento gravados na memoria desta
Casa que presidiu com acerto e des-

/’“g' Dia da Industria
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cortino, cultura e inteligéncia. Ca-
dar é outro exemplo de homem Vi-
torioso pelo trabalho ininter_rupto,
mantendo acesa a chama da juven-
tude e do entusiasmo.

Anderson Lemos Birman, Do-
mingos Demétrio Calicchio, Ed—
mundo Pociano Lambertucci, Gildo
Munari Filho, Guilherme Corréa de
Moraes Sarmento, Jairo Siqueira de
Azevedo, Jarvis Gaidzinsky, Jay-
me de Andrade Peconick, Joao Fer-
nando Rosa, Joaquim Salles Leitg,
José de Alencar e Silva, José Beni-
to Lentini, José Cezdrio de Albu-
querque, José Mendes Nogueira,
José Nogueira Guimaraes, José Ta-
vares Pereira Filho, José Teixeira
da Silva, Josefino Anténio Henri-
ques de Morais, Marcio Alberto
Machado Linhares, Mdrcio José de
Resende Aratijo, Mario Luiz Reis,
Nivaldo Vilela Ramos, Orestes Al-
ves Corréa, Paulo Cesar Barbosa,
Pedro Rodrigues Pereira, Rafael
Agostini, Rafael Jacques de Mo-
raes, Ricardo Pieri, Romulo Cruz
Franchini, Rui José Viana Lage e
Salomao Chicre, compoem a gale-
ria ilustre dos agraciados com a tra-
dicional comenda do Mérito Indus-
trial.

NOVOS HORIZONTES

Senhoras e Senhores,

O Brasil possui todo um conjun-
to de fatores que demarcam os no-
vos horizontes de nosso futuro.

A democracia foi reimplantada no
Pais. Restaurou-se a ordem cons-
titucional. Um governo constituido
a partir da decisao soberana das ur-
nas, acena, com reformas profun-
das, para um periodo de ordem e
progresso, como preconiza o lema
da Bandeira Nacional.

Que seja o Plano de Estabiliza-
¢ao Econdmica, do Presidente Fer-
nando Collor, a ultima e vitoriosa
experiéncia de reencaminhamento
do Brasil para uma definitiva pos-
tura de equilibrio e afirmacio.

Unindo-se pOVO € governo serj
possivel construir um estado mg.-
derno, nos padroes das grandes cj.
vilizagcoes.

Todos sabemos quanto custa em
sacrificios para a sociedade o esfor-
co, certamente valido e imposter-
gével, para dominar a inflagao e reg.
tituir a sociedade uma efetiva par-
ticipacdo nos beneficios do desen-
volvimento.

As empresas nao se rendem an-
te a tarefa ardua de alinhar-se com
as medidas do Plano Brasil Novo.
Respondem a essa necessidade,
abracando as prdticas de moderni-
zacao e de eficiéncia, para garantir
condicoes de competitividade inter-
na e externa.

As forgas da livre iniciativa e da
economia de mercado mais uma vez
despontam para mostrar que rapi-
damente o setor privado se ajusta
as transformacoes.

Reiteramos a conviccao de que
a economia de mercado é o tnico
regime em condicoes de assegurar
o desenvolvimento econémico e so-
cial tao almejado.

Esta Casa tem rica tradicao de
luta em favor da livre iniciativa e de
combate aos desmandos das em-
presas estatais ineficientes e defi-
citarias.

Conservamos bem nitidas as
imagens ainda recentes dos trés Se-
minarios Internacionais de Privati-
zacao, realizados pela Federagao
das Industrias. Eventos de resso-
nancia em todo o Pafs, representa-
ram a primeira e a mais vigorosa
contribui¢ao ao debate nacional em
torno do palpitante tema.

Representantes de paises de
economia liberal mais avancada e de
paises desencantados com o dirigis-
mo estatal, vivendo a aurora de his-
téricas transformacées politicas e
fecon()micas, trouxeram ao debate
informagoes do maior significado so-
bre as experiéncias ali vividas. De
tudo resulta a confirmacao das van-
tagens politicas, econdémicas e, so-
bretudo, sociais da economia de
mercado.

PRIVATIZAQ[\O
As posigdes que sustentamos,

através dos tempos, conferem-nos
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a autoridade necessadria, neste mo-
mento €ém que se anunciam as pri-
meiras medidas governamentais de
privatizacdo, para proclamar com
todo o vigor de nossa crenca, que
o processo de desestatizacido nio
deve comecar pela Usiminas.

Por que inicid-lo exatamente por
uma empresa lucrativa e sadia!?

Por que a pressa na alienacao de
uma empresa que nao se deixou
contaminar pelos vicios caracteris-
ticos das companhias estatais!?

Certamente a privatizacio da
Usiminas serd facil. E ainda que mal
vendida, enriquecerd, num primei-
ro-momento, o curriculo dos tecno-
cratas responsaveis pela facanha. A
longo prazo, porém, confirmada a
alienacao a preco vil, eles sairio
rastreando os curriculos para deles
retirar a comprometedora referén-
cia.

Ha outras — e muitas outras —
que deverdo merecer prioridade no
trabalho de privatizacdo. Estas sio
as deficitdrias, as ineficientes, as
que representam focos permanen-
tes de inflacdo e que, por isso mes-
mo, fundamentaram a aprovacao
nacional a idéia.

A Nacdo brasileira saberi aplau-
dir os promotores das ne gociacoes,
desde que eles nos livrem dos al-
caides, dos encalhes, ainda que a
preco baixo, contribuindo para
transformd-los, pelas maos da ini-
ciativa privada, em companhias
prosperas e vitoriosas.

Nao haverd, todavia, compreen-
sdo se nos desfizermos do que ha
de melhor, deixando permanecer
sob responsabilidade estatal justa-

- mente aquelas que deram motivo ao
movimento desestatizante.

CONGRESSOS NACIONAIS

Ha questdes de maior importancia
que devem ocupar a atencio das li-
derancas.

A Federacio das Inddstrias do
Estado de Minas Gerais comunica,
com grande jubilo, a realizacio dos
congressos nacionais em favor da
duplicacio das rodovias ‘‘Fernio
Dias” e ““Rio-Bahia’’, em Pouso
Alegre e Governador Valadares,

110S meses de julho e agosto do cor-
feénte ano,
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Os dois eventos foram lancados
pela FIEMG em janeiro e tém sy-
Cesso assegurado. Participario de-
les os Prefeitos das cidades servi-
das pelas duas rodovias, os gover-
nadores dos Estados beneficiados
pelas estradas, as bancadas parla-
mentares federais e estaduais, as
liderancas de classe e de outros
S€gmentos da comunidade e os can-
didatos ao préximo pleito eleitoral.

Sao obras impostergéveis, ten-

do em vista sua importancia econg-
mica e social.

Ilustres autoridades e convida-

Minas, celeiro de
homenstrabalhadores

O empresdrio Ivan Muller Botelho, In-
dustrial do Ano de 1990, enviou dos Es-
tados Unidos a seguinte mensagem:

N o dia 19 de marco, logo no inicio de diges-

tao do plano de recuperacio econémica do
Governo Collor, telefonei ao ilustre presidente
da FIEMG, meu amigo José Alencar Gomes da
Silva, para consulti-lo sobre as medidas recém-
editadas.

Alencar, sem esperar pelas minhas indaga-
coes, fuzilou: “‘Parabéns Ivan! Vocé foi indica-
do o Industrial do Ano de 1990"".

Respondi: “‘Alencar, deixe de brincadeira e
vamos comentar o plano.”’ Alencar insistia:
“Ivan, € verdade!’’

Fiquei no momento sem saber o que respon-
der, por que eu? Minas, o celeiro de homens tra-
balhadores, sabios, diligentes e empreendedo-
res, ndo podia me conceder toda esta honra.

Nagquele momento nao me sentia credor des-
te titulo. Havia me reunido na véspera com os
diretores de todas as empresas e decidido parar
todos os investimentos, cortar os custos, nio g
na gordura mas na carne. Fatalmente teriamos
que dispensar pessoal, diminuir producio e ou-
tras providéncias que nos partiam o coragao,
mas, felizmente, nem tudo aconteceu como pre-
viamos. Alguns investimentos foram suspensos,
as dispensas foram pequenas, menos de 5% do
total da folha. Os investimentos voltam a ser ana-
lisados e aguardamos ansiosos o desenrolar do
plano.

Este titulo que hoje aqui recebo quero dedi-
car a minha familia, aos funciondrios, fiéis cola-
boradores, diretores, conselheiros, acionistas das
empresas e ao meu querido pai, falecido este ano
com quase 93 anos de vida exemplar, e por quem
procuro me orientar. Meu pai Ormeo Junqueira

dos, somos gratos pela honrosa
presenca, que tanto brilho traz a
esta solenidade.

Pela primeira vez, o Dia da In-
distria é comemorado nesta Casa
- O Grande Teatro do Trabalhador,
do Centro de Cultyra ‘‘Nansen
Araujo”’, do SESIMINAS, 6rgdo do
Sistema FIEMG.

O momento e o cengyio 530 ade-
quados para proclamar, ainda uma
vez, a importancia do trabalho co-
mo instrumento de transformacio
democritica, palavra de ordem no
Brasil de hoje.’’

Botelho, me faz recordar vdrias citagoes em la-
tim que costumava usar e nos ensinal S€us sig-
nificados filosdficos e nio unicamente literais.

Estar aqui, nesta casa dirigida por amigos e
ilustres empresirios, majs dignos do que eu pa-
ra receberem este titulo, me Jembra a frase:
““Domus amica, domus optima’” — Casa amiga,
casa boa.

Um dos ensinamentos que tamb€m me re-
cordo estd contido na frase de Solon: ‘‘Amicos
cole”’ = Honra teus amigos. E é o que tento fa-
zer neste momento, prestando minh45 homena-
gens ao presidente desta Federagao. 40S seus
diretores, conselheiros e membros que com or-
gulho chamo de amigos.

Talvez um pouco fora de moda, mas Cicero
poderia repetir: “‘O tempora! 6 mores!”’ = Oh
tempos! Oh costumes! Mas muito dentro dos
costumes mineiros estd o mey sentimento de
gratiddao e reconhecimento pelo titulo que me
concedem.

Nao poderia deixar de voltar a0 plano eco-
nomico. Lembro que este é o 40 plano dos lti-
mos quatro anos. Desta fejtag o Exmio- ST- Pre-
sidente da Repiiblica ao terminar suz €Xposicio
do plano, disse: ‘‘Vencer, oy yencer’ - Talvez
Cesar devesse ser plageado, dizendo: *Alea jacta
est” = A sorte estd lanada, e complementan-
do: “'Nunc aut nunquam!” = Agorz ou nunca!

Fago votos que o Brasil se recupere rapida-
mente.

Que voltemos a normalidade. T

Que o povo se livre do monstro inflAciondrio.

Que as empresas voltem a vender-

Que os juros inibidores dos investmentos
voltem a ser praticados 2 niveis de /1;;/'56’5 civili-
zados. ;

Que os industriais e empresrios 5€JAm pres-
tigiados e acatados e que Séneca seja Jembrado:
“Nihil nimis”" = Nada de excessos. e

Parabenizo a todos os industriaic distingui-
dos com o Mérito Industrial, pois berr? Sabemos
0 quanto merecem e o que tiveram g€ eniren-
tar para obter este reconhecimento ~In ardua

virtus”' = O valor esti em enfrentar 45 dificul-

dades. .
Desculpem o excesso de latim, 45 esta fq:
a forma escolhida para lembrar um gr2nde ami-
go, meu pai.
Muito obrigado, :
“Plaudite cives’' = (Aplaudi cidz<930S).
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INDUSTRIAL DO ANO

Moderno e arrojado, assim
é Ivan Miiller Botelho

Empresario de formacao modernae
empreendedor arrojado o Industrial do
Ano de 1990, Ivan Miiller Botelho, é
presidente da Companhia Forca e Luz
Cataguases - Leopoldina. Engenheiro
com especializacdo nas dreas téxtile
de eletricidade nos Estados Unidos e
Inglaterra, transformou a empresa no
maior grupo privado do setor de
energia elétrica do Pais, abastecendo
hoje 174 cidades da Zona da Mata.

A Cataguases - Leopoldina é a holding
de um grupo de mais de 12 empresas,
de cujos Conselhos de Administragao
participa. E também conselheiro da
FIEMG, Bolsa de Valores do Rio de
Janeiro, Comissao Nacional de Bolsas
de Valores, Instituto Brasileiro de
Mercado de Capitais, Uniao Brasileira
de Empresarios e do World
Business Councill Incorporated
dos Estados Unidos. As suas
atividades empresariais se estendem a
indudstria téxtil, através da Multitéxtil
e da Multifabril, com fabricas no Rio de
Janeiro e em Alagoas.

Ivan Miiller Botelho possui numerosos
titulos, medalhas e condecoracoes,
sendo cidadao honorario de Nova
Orleans, nos Estados Unidos, e de
numerosas cidades mineiras.

Velejar e praticar voleibol sio as
preferéncias esportivas do Industrial
do Ano de 1990, em Ccujo nome
recebeu o titulo o filho do empresario,
Ricardo Perez Botelho.

N
--5.\~'~m ® - o
i‘ /‘% Dia da Industria . vida Industial



CONSTRUTORES DO PROGRESSO

Dez persomnalidades € uma
empresa foram homenageadas
com o titulo de ‘“Comstrutor do

Progresso”. 0s agraciados
incluindo ¢ Operario Brasil 89,

Categoria
“Ensino Profissional”’

Aleande Figuea Rodrigues

Servindo ao SENAI desde 1983, como
diretor geral do Centro de Tecnologia da
Inddstria Quimica e Téxtil, Alexandre Fi-
gueira Rodrigues consagra toda a sua ca-
pacidade profissional ao ensino na drea da
fiacio e tecelagem. Trabalhou em vdrias
empresas, implantando e desenvolvendo
programas_de melhoria da qualidade da
producio. E autor de numerosos trabalhos
sobre o setor téxtil, nos quais transmite
as avancadas experiéncias que recolheu
em viagens técnicas ao exterior. E enge-
nheiro civil e pedagogo, com pés-
graduacao nos Estados Unidos.

Categoria
“Dignificacao Humana’’

(¢l Lahome Tavaes

= ". 2 d
- Com brilhante atuacdo no jornalismo,
iniciada no antigo ‘O Didrio’’, transferiu-
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foram os seguintes:

se mais tarde para o ‘‘Didrio de Minas’’,
onde langou uma coluna dedicada a mu-
lher. H4 varios anos, assina a coluna ‘‘Vi-
da Integral”’, do Caderno Feminino do
““Estado de Minas’’, onde publica diaria-
mente artigos de contetido espiritualista
e temas holisticos. E autora de vdrias
obras, todas voltadas para a evolucio e o
aperfeicoamento humano.

Categoria
‘““Meio Ambiente”’

Companhia rasera de Nelahria ¢ Mineragdo - CBHM

Uma empresa figurou entre os “‘Cons-
trutores do Progresso’’. E a Companhia
Brasileira de Metalurgia e Mineracao -
CBMM, que faz o aproveitamento das re-
servas de minério de niobio de Araxa, e
é hoje a principal fornecedora internacio-
nal de produtos finais desse mineral. A ati-
vidade extrativa da empresa junto aquela
estancia hidromineral convive harmonica-
mente com o meio-ambiente, e € manti-
da, ao lado de sua planta industrial, uma
formacdo florestal muito bem cuidada,
protegendo-se, a0 mesmo tempo, 0s re-
cursos hidricos da regido. A preocupagao
com a ecologia é demonstrada na realiza-
¢do de projetos no campo do paisagismo
e manejo e recuperacao de formagoes na-
turais. No momento, sua principal proposta
¢ a implantacao do Programa de Nichos
Ecolégicos, com a montagem de viveiros
de mudas de espécies nativas. Recebeu
a homenagem da FIEMG, em nome da
CBMM, o jornalista J. D. Vital, gerente
de Comunicacées da empresa.

Categoria
“Lideranca Classista’’

Franciseo Sales Dias Hora

) | - b L
Ja aos 13 anos, trabalhava numa 6tica
em Belo Horizonte, ndo se afastando
mais da atividade. Assim desenvolve a
sua trajetoria empresarial Francisco Sa-
les Dias Horta, que ha 28 anos montou
o primeiro negécio e hoje lidera o setor
6tico em Minas Gerais, com duas fabri-
cas, 25 lojas e uma distribuidora nacio-
nal. Presidente do Clube dos Diretores
Lojistas de Belo Horizonte, por dois
mandatos, participa, intensamente, das
atividades de vdrias outras entidades de
classe mineiras, atuando também na As-
socia¢do Crista de Mocos e na Funda-
¢ao Benjamin Guimaraes (Hospital da
Baleia). Em 1984, recebeu o Mérito In-
dustrial, concedido pela FIEMG.
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Categoria
‘““Operario Brasil 89"

José Antonio Toniolo

(ooen

““‘Operdrio Brasil-89”, José Antonio To-
niolo conquistou o titulo em nivel nacio-
nal pela sua competéncia profissional. Tra-
balha para o Grupo Alcan do Brasil, hd 19
anos, tendo sido admitido na unidade da
empresa em Ouro Preto, sua cidade na-
tal. Atualmente, é supervisor de revesti-
mento na Alcan Nordeste, em Candeias,
Bahia. Realizou numerosos cursos de es-
pecializacao, incluindo estdgio na Empre-
sa Sumitomo Aluminio, do Japéo. Pessoa
prestimosa e comunicativa, como teste-
munham os companheiros de trabalho, Jo-
sé€ Toniolo é um profissional que procura
valorizar, no processo industrial, a quali-
dade do produto.

Categoria
‘“‘Dignidade Profissional’’

Jose Careir de Arao

Com presenca ha 50 anos na vida eco-
nomica de Minas Gerais, e sempre na
mesma empresa, José Carneiro de Arad-
jo € diretor-presidente da Companhia de
Seguros Minas-Brasil e membro do Con-
selho de Administragdo do Banco Mercan-
til do Brasil. Apontado como um dos pro-
fissionais mais experientes do Pais na drea
de seguros, participou também da im-
plantacdo da Eletrodados S/A que se
destaca no ‘‘ranking’’ das empresas bra-
sileiras de processamento, dirigindo-a
desde a funda¢do. O maior orgulho do

Dia da Industria
A

empresario homenageado no Dia da In-
distria pela FIEMG € a sua contribui-
¢ao para que a Minas-Brasil viesse a
colocar-se hoje entre as dez maiores se-
guradoras do Pais.

Categoria
“Fraternidade’’

Dom Luciano Mendes de Ameida

O titulo de Construtor do Progresso na
Categoria ‘‘Fraternidade’’ foi conferido a
dom Luciano Mendes de Almeida. Bisneto
do jurista e senador Candido Mendes de
Almeida, que obteve grande projecdo no
reinado de Dom Pedro I, o homenageado
nasceu no Rio de Janeiro em 1930,
ordenando-se sacerdote em Roma, em
1958. Professor com doutorado em Filo-
sofia, foi eleito bispo de Sao Paulo em
1976, fungdes que assumiu em cerimonia
oficiada pelo arcebispo, dom Paulo Evaris-
to Arns. De 1979 a 1983 ocupou a secre-
taria geral da Conferéncia Nacional dos
Bispos do Brasil - CNBB, tendo partici-
pado da Conferéncia de Puebla como um
dos representantes do Episcopado Brasi-
leiro. Atualmente arcebispo de Mariana e
presidente da CNBB, dom Luciano é um
dos membros da Comissdo que prepara
o Sinodo dos Bispos, a realizar-se ainda
este ano. E jornalista escrevendo no jor-
nal “‘Folha de Sao Paulo’’ e recebeu o Pré-
mio ‘‘Artifice da Paz"’, do Servico Missio-
ndrio de Jovens, de Turim.

Categoria )
“‘Lideranca Classista

LR}

Lico Souza Assumpedo

= -

Homem com visdo empreendedora e
de espirito de luta Liicio Souza Assump-
cdo estd integrado, hd vdrios anos, nos
movimentos classistas que propugnam pe-
lo desenvolvimento do Estado. Engenheiro
civil e empresario da construcao realizou
em Belo Horizonte obras de vulto, como
o moderno bairro Cidade Nova. Com pas-
sagem também pelo setor publico, exer-
ceu a presidéncia do BDMG, a Secreta-
ria de Estado da Fazenda e a presidéncia
do Conselho de Politica Financeira. Foi di-
retor de Desenvolvimento da Usiminas e
membro dos conselhos de Administracao
da Usimec e da Finame. Licio Assump-
cao preside atualmente a Associacao Co-
mercial de Minas.

Categoria
“‘Arte Popular”’

Waria José Colrs de Avao Morna

Com mais de 20 cursos de especiali-
zacao musical e em folclore, a montescla-
rense Maria José Colares de Aratjo Mo-
reira dedica sua vida a cultura popular no
Pais. O seu trabalho foi reconhecido até
no exterior, com a escolha para o cargo
de vice-presidente do Comité Internacio-
nal de Folclore, sediado na Austria. Au-
tora de vdrias obras sobre folclore, per-
corre o Brasil e outros paises proferindo

Vida Industria



dlestras € Jevando os espetéculog de dz.m-
ca do Grupo Banzé, que se projetou in-
ternacionalmente. Maria José Colares de
Aratijo Moreira recebt?q um prémio da d;-
recio de grupos folcloricos que se reuni-
;am em congresso mundial, por ocasido
das comemoragdes do bicentendrio da Re-

volugdo Francesa.

Categoria
sMineiridade”’

B Gk
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Homem piiblico com rica folha de ser-
vicos prestados a Minas Gerais, Pio Soa-
res Canédo tem ocupado destacadas po-
sicdes na vida politica, administrativa e so-
cial de nosso Estado. Nascido em Muriaé,
onde foi vereador e prefeito, prosseguiu a
sua trajetéria politica como deputado e se-
cretdrio de Estado da Justica e da Agri-
cultura, tendo ocupado também a presi-
déncia da Assembléia Legislativa. A pas-
sagem pelo Poder Executivo culminou
com a eleicdo para vice-governador do Es-
ftado, como companheiro de chapa do go-
vernador Israel Pinheiro. Pio Canédo é ad-
vogado e diretor da Fundacao Jodo Pinhei-
10, de onde se licenciou no governo do
presidente Jodo Figueiredo para presidir
0 Conselho Nacional de Politica Peniten-
cidria,

‘Categoria
Expansao Empresarial’’

Ricardo Antdnio Vigintn

"
:(;rt

Engenheiro metaliirgico, formado em
Sao Paulo pela Faculdade de Engenharia
da Fundagio Armando Alvares Penteado,
0 paulista Ricardo Vicintin esta engajado,
ha muitos anos, na atividade industrial em
Minas Gerais, e nos movimentos em fa-
vor do desenvolvimento econémico do Es-
tado. Encontra-se hoje a frente das em-
presas do Grupo Rima, que administra or-
ganizagoes como a Rima Mecéanica, Com-
panhia Brasileira do Magnésio, Rima Flo-
restal, Construtora Residencial e Indus-
trial e Rima Agropecudria. Preside a Fun-
dagao Vicintin, € diretor da FIEMG e
ja recebeu as Medalhas da Inconfidén-
cia, Mérito Legislativo e Santos Du-
mont.

Vocé acha que existem Confederagao Nacional
impostos que prejudicam da Industria — CNL.
sua industria? Ele tem um servng]o de
Vocé pode estar certo! assessoria que V.
P?:cum Centro de ajudar sua empresa
Assisténcia a Médiae E isto n@o vai custar
Pequena Industria (Campi), nada para voce.

na Federagao das

Industrias do seu Estado.
Através do Campi, vocé tera
acesso ao Departamento

de Assisténcia a Médiae
Pequena Industria — DAMPI,
um organismo da

CNI — DAMPI
Av. Nilo Peganha, 50

Grupo 2601
Tel.: (021) 292-7766 Ramal 326
CEP: 20.044 - Rio de Janeiro - RJ
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QUANTIDADE

A Editora O Lutador' tem
equipamentos modernos e os
profissionais a altura da sua
necessidade grafica, qualquer
que seja a dimensao dela.

EXPERIENCIA

A Editora **O Lutador’ completou
60 anos no campo das artes
graficas, uma bagagem técnica
inestimavel, ao seu dispor.

QUALIDADE

Um esforgo constante traduzido
em idéias e atitudes de trabalho.
Servigos de alto nivel cultivados
no melhor atendimento ao cliente,
no respeito aos itens Pregos e
Prazos, enfim, na permanente
atengao aos menores detalhes do
Seu impresso.

(031) 4413622

Ligue este niimero ou visite a
Editora ‘O Lutador"". Vocé vai ficar
com a melhor impressao.

@EDITDRA

O LUTADOR

Praga Pe. Julio Maria, 1

Bairro Planalto

tel.: (031) 441-3622

31.710 — Belo Horizonte — MG
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MERITO INDUSTRIAL

Trinta e trés empresarios
receberam em 1990 o Mérito
Industrial. Esta é arelacao

Anderson Lemos Biman

Indicado pelo Sindicado da Inddstria
de Calcados, € diretor e socio proprie-
tdrio da Arezzo, a maior empresa no ra-
mo de cal¢ados em Minas Gerais. Com
mais de 1.600 empregados, ela é conhe-
cida nacionalmente como lan¢adora de li-
nhas exclusivas para a mulher. Anderson
Birman dirige também a Fdbrica de Cal-
cados Padovani, de Contagem, a Ruta
Flex e a Organizacao Rubir, e é vice-
presidente do Sindical¢ados.

Bomingos Deméto Calchi

Como os pais, que vieram da Itdlia,
Domingos Calicchio cedo se integrou a
indistria de panificagao, lan¢ando em Be-
lo Horizonte muitos produtos originais.
E presidente da Panificadora Primavera,
de longa tradi¢ao no Barro Preto, na Ca-
pital, diretor-tesoureiro da Associa¢ao
Brasileira da Indistria de Panificagao e
representante da indistria na Junta de
Recursos da Previdéncia Social.

Dia da Industria

dos homenageados:

Exerce, atualmente, as fungdes de
Juiz Classista da 162 Junta de Conciliq-
¢do e Julgamento. Indicado para o Méri-
to Industrial pelo Sindicado das Inddstrias
de Panificacao e Confeitaria e de Mas-
sas Alimenticias e Biscoitos e Associa-
¢do Mineira da Inddstria de Panificagéo.

Edmundo Pociano Lambertucei

Vice-presidente da Lambertucci Re-
tifica, foi indicado para o Mérito Indus-
trial pelo Sindicato da Inddstria de Re-
paracao de Veiculos e Acessérios de Mi-
nas Gerais. A empresa que dirige foi con-
siderada pela revista ‘‘Transporte Mo-
derno’’ como a maior do Pais no setor,
desenvolvendo tecnologia exclusiva na
indistria de reparacao de motores. A
Lambertucci Retifica atende a 75% do
mercado mineiro e € como uma empre-
sa familiar, reunindo em seus quadros
empregados com 20, 30 e até 40 anos de
servico. Edmundo Lambertucci é sécio
e diretor de mais oito organizacoes do
grupo empresarial.

(ildo Munari Filho

A Associacao Comercial e Industrial
de Trés Coracoes fez a indicagao de Gil-
do Munari Filho, diretor de Finangas e
Administracdo da Mangels S/A, para re-
ceber o Mérito Industrial. Com varios
cursos realizados na Alemanha, Estados
Unidos, Espanha e Japao, chefiou os tra-
balhos de ampliacao daquela inddstria e
a implantagdo de quatro novas unidades
no Sul de Minas. E membro de institui-
¢oes ligadas as dreas de desenvolvimento
organizacional, sindical e de treinamen-
to de pessoal e lecionou na Faculdade de
Trés Coracoes.

(uilnerme Correa de Moraes Sarmento

.Dl.retor-superintendente da Industria
Mineira de Artefatos Plésticos, de Juiz
de Fora, comanda um grupo de 10 em-
presas. Carioca, 46 anos, especializado
em marketing, com curso na Universi-
dade.de Colimbia, foi assistente de di-
retoria da Herbert Richers Producdes Ci-
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nematogrificas, diretor da Arplan e da
Mannn Erickson Publicidade e da Com-
panhia Mineira de Refrescos, primeira fi-
brica de Coca-Cola em Minas. Incentiva-
dor do esporte amador, Guilherme Sar-
mento € associado e conselheiro de va-
rios clubes. Indicado pelo Sindicato da
Indistria de Material Pldstico do Estado
de Minas Gerais.

Jaito iqueia e Auevedo

Presidente do Grupo Séculus, Jairo
Siqueira é um empresdrio de visao so-
cial. O complexo de doze empresas que
dirige cobre diferentes dreas, da cons-
trucao a informdtica, administragao de
iméveis e comércio de bebidas e alimen-
tos, passando pela agricultura, pecudria
e indistria e comércio de j6ias e reldgios.
Uma das obras de grande porte construi-
da pela Séculus é o Central Shopping de
Belo Horizonte. Indicado pela Comissdo
do Meérito Industrial.

Janvis Gaidzinski

Indicado pela Associacio Comercial e
Industrial de Varzea da Palma, é presi-
dente do Conselho Administrativo das
Empresas Eliane, grupo ao qual perten-
ce a Palmasa. Nascido em Santa Catari-
na foi por duas vezes deputado em seu
Estado. Suas atividades empresariais
estendem-se, além de Minas Gerais, aos
Estados do Mato Grosso, Mato Grosso
do Sul e Santa Catarina. E sécio de ou-
tras empresas e também ligado aos se-

Vida Industrial

tores de confeccao, turismo e comercia-
lizacao de bebidas e alimentos.

Jayme de Andrds Peconck

Ha mais de 30 anos, desenvolve ati-
vidades em instituicoes da drea ptiblica,
como o Banco de Desenvolvimento de
Minas Gerais, a Ferrobel e a Hidromi-
nas, e do setor privado, entre as quais
a Alcoa e a Fuji Electric Nordeste/Fuji-
nor. Durante sete anos, representou a
FIEMG no Conselho de Desenvolvimen-
to Industrial do Estado de Minas Gerais
(COIND). Paralelamente as atividades
empresariais, Jayme Peconick lecionou
em diversas faculdades e € autor de tra-
balhos e estudos sobre organizagao in-
dustrial e administrativa. Indicado pela
Comiissao do Mérito Industrial.

Joio Femando Rosz

Indicado pelo Sindicato das Inddstrias
do Vestudrio de Minas Gerais, Joao Fer-
nando Rosa dirige a Industria de Confec-
coes e Malhas Village, fundada em 1970.
Nasceu em Vila Real de Santo Anténio,
Portugal, e durante muitos anos residiu
no interior de Minas, tendo participacao
ativa em movimentos sociais e assisten-
ciais. E fundador da Associacido Mineira
dos Confeccionistas/Amicon e diretor do
Sindicato das Indistrias do Vestudrio
desde 1982.

oaguin Seles Lele

Presidente da Sociedade Mineira de
Mineragao, do Grupo Companhia Paulista
de Ferro-Ligas, com atividades indus-
triais em Conselheiro Lafaiete, nag quais
sao empregados 800 trabalhadores. A
Associacdo Comercial e Industrial daque-
le municipio indicou-o para o Mérito In-
dustrial. Fundou e dirige empresas em
Sao Paulo, Bahia, Mato Grosso do Sul,
Pard, Santa Catarina e Minas Gerais. E
presidente da Fabrica de Manganés Ele-
trolitico, em Gagé, pioneira na América
do Sul na produgdo de manganés metd-
lico.

José de Alencar e Slva

Diretor-presidente da Agro-Industrial
Israel Silva, sua indicagao para o Mérito
Industrial foi do Centro das Indistrias do
Médio Sapucai, com sede em Pouso Ale-
gre. Aos seis anos iniciou atividades co-
mo vitivinicultor, ajudando o pai na im-
plantacdo da empresa que se transfor-
maria nas ‘‘Vinhas de Israel”’, pioneira
na fabricacio de vinhos enlatados no
Brasil. Em 1983, recebeu da FIEMG
uma premiagdo especial como dirigente
de empresa com mais de 50 anos.
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José Benito Lentin

De Varginha, onde é diretor das In-
duistrias Lentini, outro empresdrio rece-
be o Mérito Industrial. Indicado pela As-
sociacdo Comercial e Industrial do mu-
nicipio, José Benito é membro de tradi-
cional familia, que desde 1945 tem cola-
borado ativamente para o desenvolvi-
mento da regiao. Vereador em trés le-
gislaturas, tem o seu nome ligado a nu-
merosas realizacoes no municipio sul-
mineiro.

s Ceadro de Abuguergue

Come¢ando com pequena tipografia,
administra hoje importante parque gra-
fico em Belo Horizonte, com instalacoes
modernas que ocupam uma drea cons-
truida de 5.000 metros quadrados. Essa
é, em resumo, a trajetoria empresarial
de José Cezirio de Albuquerque, diretor
industrial da Editora ‘O Lutador’’. Ele
foi indicado pela Abigraf e pelo Sindicato
das Indistrias Graficas de Minas para re-
ceber o Mérito Industrial.

A -
3‘%' Dia da Inddstria
- ~‘

José Mendes Nogueia

Pioneiro na extracio de minério de fe-
ro na regido de Itaina, é presidente da
Mineracio J. Mendes Ltda. e participa
como socio de 11 empresas, que atuam
em dreas como confeccdo, eletrodomés-
ticos, transporte de cargas e na pecua-
ria. Fundador da Associa¢ao das Mine-
radoras de Serra Azul, foi indicado para
o Mérito Industrial pela Associagao Co-
mercial e Industrial de Itatina.

José Noguelra Guimatées

Engenheiro mecanico e empresirio
do setor sidertrgico, trabalhou em Sio
Paulo, na Texaco, e retornou a Minas
Gerais para assumir a direcio industrial
da Sidertrgica Mantiqueira, em Barba-
cena. Dirigiu a Siderirgica Noroeste, de
Sete .Lagoas e desde 1984 é diretor-
superintendente da Santa Marta Siderur-
gia. Com vinte anos de atuacio ininter-
rupta no ramo siderurgico, foi indicado
para o Mérito Industrial pela Associacio
Comercial e Industrial de Sete Lagoas.

e ———

Jogé Tavaes Pereia Fho

Diretor da Construtal/Engenharia e
Incorporagoes, de Governador Valada-
res, empresa onde tem como companhei-
ros de direcao, o pai e dois irmaos, tam-
bém engenheiros. A empresa foi funda-
da em Vitéria, no Espirito Santo, mas
atraida pelo potencial do municipio do Rio
Doce, para ali se transferiu. Nos tltimos
dez anos, lidera a construcao civil na re-
gidao, executando atualmente quatorze
grandes obras. Engenheiro pelo Institu-
to Politécnico da Universidade Catdlica
de Minas, foi indicado para o Mérito In-
dustrial pelo Centro Regional de Servi-
¢os da FIEMG em Governador Valada-

res.

Jost Teixeira da Silva

" f) :;11 pfesenca de Ub4 nas homenagens
'd Industria a empresdrios pioneiros e
iiomlatciy\a participacao na vida comunit4-
ez;;]dn icado pela Associacio Comercial
85 udstrégl dagugle municipio, José Tei-
.da Piﬂn? Silva e‘dxrgtor-superintendente
vt i eira Industn‘a e Comércio de Mé6-
prod Omecou muito cedo a trabalhar,
Produzindo pecas por encomenda e ob.-
Jcerti(a)nz ;ifé glnlesggatg. A Palmeira, empresa

1 80, destaca-s ionei-
1SMo na fabricacio de mévgispgéorr?:c)igga

laminad

a, desmontivej ”

. eis, de =
¢30 no mercado. larga aceita
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Jnsefin Anti Henrigues de Morels

Diretor regional da Abinee e do Cen-
tro das Indistrias das Cidades Industriais
de Contagem, vice-presidente da Comis-
sio de Informatica da FIEMG e membro
da Comissao de Industria da Associacédo
Comercial. Este é um rapido perfil do ad-
ministrador de empresa e diretor comer-
cial da Fercastro, Josefino de Morais, que
recebeu o Mérito Industrial por indica-
cdo do Sindicato da Indistria de Apare-
lhos Elétricos, Eletronicos e Similares de
Minas Gerais. Naquela organizacao mi-
neira, implantou a unidade que gerou a
criacdo da Fercastro Industrial. Em 1985
foi Empresario do Ano, do setor eletro-
eletronico, escolhido pela Abinee.

Ly Cdar

Com quarenta anos de vida profissio-
nal, vinte e cinco dos quais como empre-
sdrio, herdou do pai, Anténio Cadar, pio-
neiro da indiistria e durante muitos anos
consul da Siria em Belo Horizonte, a cria-
tividade e o arrojo, revelados na funda-
¢ao e dire¢do da Cadar Engenharia, em-
presa de construcdes. Como engenhei-
ro, tem tido atuacdo nos setores publi-
co e privado e foi fundador e presidente
da Rédio e Televisao Vila Rica, atual TV
Bandeirantes. Possui as medalhas da In-
confidéncia, Santos Dumont e do Méri-
to Legislativo. Foi indicado para o Mé-
rito Industrial pelo Sindicato da Indus-
tria da Construgdo de Estradas, Pavi-
mentacdo e Obras de Terraplenagem de
Minas Gerais.

Vida Industrial

Wirtio Alero Nachado Linhars

Diretor-técnico do Sindicato do Fer-
ro no Estado de Minas Gerais, é marcan-
te a sua contribui¢do a pesquisa tecnolg-
gica para substituir o carvao vegetal pe-
lo coque metaltirgico, na atividade indus-
trial. E engenheiro e pds-graduado em
Administracdo e Economia, dirigindo
atualmente a Transportadora Linhares e
a Indistria Brasileira de Siderurgia - In-
brasil. Estudioso do processo industrial,
uma de suas preocupagdes € o aprimo-
ramento dos métodos de producio de
ferro-gusa e o incremento da produtivi-
dade no setor. Indicado pelo Sindicato do
Ferro no Estado de Minas Gerais.

Weio Joge e Resende Avadp

Engenheiro com longa passagem pe-
lo magistério superior, como professor
da Universidade Federal de Minas Ge-
rais, fundou e dirige quatro empresas,
dentre elas a Arco Engenharia e Comér-
cio, que ja construiu mais de uma cente-
na de grandes obras em Belo Horizon-
te. Publicou numerosos trabalhos técni-
cos e tem ativa participacao na drea sin-
dical, ocupando atualmente a vice-
presidéncia do Sindicato da Inddstria da
Construcdo Civil de Minas Gerais, que
o indicou para o Mérito Industrial.

W Luz Res

A atuagdo de Mirio Luiz Reis como
empresdrio esteve sempre ligada 2 inds-
tria joalheira e de construcao civil. Aos
16 anos de idade, ja se iniciava no mun-
do dos negdcios, fundando em 1972 a
Joias Agata, empresa que se transformou
na Construtora Agata. A indicacdo de
Mario Luiz Reis para o Mérito Industrial
foi feita pela Comissao do Mérito Indus-
trial.

Kivaldo Vlla Ramos

Cinco entidades fizeram a indicacdo de
Nivaldo Vilela Ramos, sGcio-proprietdrio
da Trieme Engenharia Industrial e Co-
mércio, de Uberaba, para o Mérito In-
dustrial. Foram a Associacao Comercial
e Industrial, Sindicato da Inddstria da
Mecanica, Sindicato das Industrias da Ali-
mentacdo, Sindicato das Inddstrias de
Panificacio e Sindicato da Indistria Gra-
fica do municipio do Triangulo Mineiro.
Formado em Engenharia Mecanica, con-
duziu todo o processo de expansdo da
empresa, que possui hoje moderno par-
que de fabricagdo de estruturas metali-
cas e caldeiraria. Entre a clientela da
Trieme encontram-se a Fosfértil e a Ara-

fértil.

Julho 1990 21



Pedro.Hod!igues Pesie Rofel Jacques e Mori

-

Crests Ales Corea

Presidente da Retifica de Motores

Comander, de Pogos de_C;_Jdas: Or%(;ezeslj

o Mérito Inddstqal po(rj mt rﬁc:A s

sociagao Comercxal,_ Ip j (l)lsA ALE reg;a E

cudria daquele municipio. . pde L
joneira na regiao na conversao |

——— e veiculos a gasolina para alcool,

ctjoredsedcc;uando 0 governo oficializoy o
es

; 0, nesse trabalho, o . ‘ ac
Pm'alco’olr,lizf)cggeggtec e do Senai. Por mercial e Industrig) de Patrocinio, que C_OF rentes AgrOpecuana E membro d,
apolo tec

¢ 87, recebeu o tro- presidiu de 1988 a 1989, representa a diretoria ef_etiva da FIEMQ, dc_> Cpnse-
d”ai vel.ets' Sén diSAenO” no setor indus- ederacio das Industrias de Minas Ge- 0 Consultivo da Assoaag:ao Mineira de
féu Di;fgmemenfe- ganhou outra ho- rais em Patrocinio. Empresag Flore_stais, do Conselp, Cu-
rt;?}]}i gem em Pocos de Caldas, como
Empresirio do Ano de 1989. Ral Ayt

Sulfurosos - Matsulfyr, Rafae] Jacques geo
orais, indicado pelo Sindicato Naciong

Palo Césa Barbosa

; Diggindo €Mmpresa conhecid; em to-
) . 0 0 Pais por gyz atividade ada aos

Indicado pelo Centr: o.Inc;ustnaI de JUI'Z transportes, Rafae] Agostin; vei% de Sao
de Fora, recebeu o Mérito Industria| Pea  Joo del Rey para receber o Mérito In.
sua atuagao como gn}PSS?@Y g Ilgaf tici- dustria], Indicado pels Associacéo_Comer-
pacio na w’da smdxc“a‘(-1 Ir ‘f{e 3’ Sr SI‘a‘ cial e Industria) do Municipjo, E Socio-
nas Harvey's que §Utrﬁ> ed“ ‘;’J ik 6159 ;7”‘ gerente da empreg, Antonio Agostin; &
distria € Comércio, funda b Por. T N0s, fabricante dag carrocerias *“Agos.
dedicada a tecelagem eafionini(;(i?es‘. %r i tni”, com mercado em yjrjog Estados,
mado em economia, q é“ o dua%ao | ¢ além'de €Squadrias de Madeira e cajxag
empresa e e‘ngenha{'i’) A depformg 2(') dee para eXportaco, E Intensa sy; partici-
cionot €m Vdrios cul‘Sd, it Tacgm‘me- Pacao ng fOmunidade de Sdo Jodo dej
executivos. Fundou e dirigi Rey, onde foi homenageado em 1988,

A ring . al se sagroy ¢ a 1928/29
. : tacografos, e ¢ dire . . . o 8t . “Ampeao em
" tm'dmbsrilrfgir;taetodgqs Indistrias Mecan;. gszep .r.figi‘:‘rl;aa (I)\g\l}g]zglt% a, C(l)m ol dxtplo- 33 O-be“’.’dOU a Pieri Comey cio e Indus-
| 0 0 das . ) 1 ) ! Péla sua atyga- 1a, fa ricant vei a <
Eg; e do Material Elétrico de Juiz do o S0 coim industeia e de mgyejs que sdo ven

et da criacio da Cen- = 1d0s tambem po EXterior em pajses co-
endo participado da mo Ap :
fféltde Compras da entidade. 8ola, MOgamblque e Venezuela,

tusmsmado com g Profissig. Indicado pa-

f~’ Dia da Indistria
/)

? Vida Industrial
;(’::"“ -\ .



ra o Mérito Industrial pelo Sindicato das
Industrias do Mobilidrio do Estado de Mi-
nas Gerais.

Romulo Cruz Franchini

Industrial hd 45 anos, sempre se de-
dicou ao ramo téxtil, sendo hoje diretor-
técnico da Estamparia S/A. Engenheiro
civil, fez especializacao em diversas dreas
técnicas, foi membro do Conselho Con-
sultivo da Fiat Automdéveis e presidiu e
ou participou das diretorias de varias en-
tidades de classe. Romulo Franchini co-
mecou as atividades como empresdrio na
Fébrica Sao Roberto, em Gouvéia. Indi-
cado pelo Sindicato da Industria de Fia-
cao e Tecelagem no Estado de Minas
Gerais.

RuiJosé Viama Lage

Presidente da Metalirgica Norte de
Minas, de Montes Claros, durante 30
anos desenvolveu atividades no merca-
do de capitais, tendo presidido a Bolsa
de Valores de Minas Gerais e a Comis-
sao Nacional das Bolsas de Valores. Foi
prefeito de Belo Horizonte, no biénio
84/85, e participa atualmente do Conse-

- lho Econémico da FIEMG e da diretoria

do Sindipecas-MG. Junto 2 fibrica de au-
topecas em Montes Claros, estd cons-
truindo um conjunto habitacional para os
operdrios. Indicado pelo Centro Regio-
nal de Servicos da FIEMG de Montes
Claros para o Mérito Industrial.

Selom Chice

Ha 28 anos atua como empresdrio no
setor de recondicionamento de pneus.
Dirige a Recapagem Alterosa, em For-
miga, e juntamente com os filhos, tem as-
segurado importante contribui¢do ao de-
senvolvimento do Oeste de Minas. Sem-
pre expandindo as atividades da empre-
sa, dotou-a hd dois anos de novas e mo-
dernas instalagoes as margens da Rodo-
via MG-050. Indicado pela Associacio
Comercial e Industrial de Formiga.

Theddulo Pereir

Ex-presidente da Federacao das In-
dustrias de Minas Gerais e jornalista des-
de 1934, Theddulo Pereira dedicou toda
a sua vida as atividades empresariais na
area da comunicacao, ao ensino e a cul-
tura de Minas Gerais. Foi promotor pu-
blico e reitor da Universidade Federal de
QOuro Preto. Participou da diretoria da
Companhia Industrial Ouropretana, que
se incorporou a Industrial Itaunense, e
em janeiro de 1963, convidado por As-
sis Chateaubriand, assumiu a geréncia
geral dos Didrios Associados em Minas.
Hoje, é diretor-secretdrio da S/A Esta-
dos de Minas. Homenageado por indica-
cao da Comissao do Mérito Industrial.

Vi

St. Empresario:
prestigie a sua revista.

Vida Industrial

()rg:io Oficial da Federagio das Industrias do Estado de Minas Gerais
¢ do Centro das Industrias do Estado de Minas Gerais
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Caminho

dos Bandeirantes

Deputado Milton Reis

om expectdtivas realmente entu-

sidticas, venho trazer a Camara

dos Deputados a noticia da opor-
tunissima movimentacao do presidente da
Federagao das Indtstrias do Estado de Mi-
nas Gerais, José Alencar Gomes da Silva,
em torno da idéia, altamente construtiva, de
uma campanha em prol da duplicacdo da Ro-
dovia BR-381, a Ferndo Dias, idéia que em-
polga muitos municipios do Estado, alguns
dos quais tenho a honra de ser o represen-
tante nesta Casa.

De meu ilustre coestaduano José Alen-
car Gomes da Silva, presidente da Federa-
¢ao, recebi e ora trago a Camara dos De-
putados documentagio abrangente e conclu-
siva a respeito daquele projeto. A duplica-
¢do da Fernao Dias interessa diretamente
a maior aproximacdo, ao mais intenso de-
senvolvimento e a cooperacao, cada dia mais
proveitosa, de regives présperas dos Esta-
dos de Minas Gerais e Sao Paulo. A BR-381
¢ uma yia excepcional, que tem promovido
o crescimento incessante das terras que cor-
ta, desde que o presidente Juscelino Kubits-
chek a inaugurou em 21 de janeiro de 1959.
E fécil identificar no mapa, no tracado da
Fernao Dias, uma das regides mais ricas da
agropecudria e da inddstria do Pais,
operando-se, ai, como que por milagre, o
sonho longo tempo alimentado por milhdes
de brasileiros desejosos de fechar o chama-
do triangulo econdmico Belo Horizonte - Sio
Paulo - Rio de Janeiro.

Nas ultimas trés décadas, a Fernio Dias
tem cumprido os intentos de seu projeto de
escoar, diariamente, mais que o fluxo inicial
de 1.500 veiculos por dia. Os indices do de-
senvolvimento da regido mostram que o vo-
lume total de trafego na BR-381 é hoje o co-
roldrio irrespondivel de todos os objetivos
que presidiram a sua abertura e pavimenta-
¢do: esse tréfego ja se aproxima do quadru-
plo do total estimado em 1959.

A BR-381 nio exerce, apenas, o papel
de rodovia de integracio entre zonas estra-
tégicas de duas pujantes unidades federati-
vas: é mais que isso, vale como elemento
fundamental de propulsio de ambito indis-
cutivelmente nacional, assegurando o escoa-
mento economico de uma das dreas mais
produtivas do nosso Pais. _

A ampliacao da BR-381 jd estd prevista
no Programa de Desenvolvimento do Setor
de Transportes (PRODET 1988-91), em
que se assinala o papel da rodovia no abas-
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tecimento intrarregional e como canal expor-
tador. Em seu excelente trabalho sobre a
BR-381, Marcos Thadeu Pedroso de Olivei-
ra destaca, entre os produtos transportados

“*a nivel global do corredor de Sao Paulo’’,
produtos siderurgicos, cimento, ferro-gusa,
automoveis, derivados de petréleo, graos e
cargas gerais, bens duraveis e nio-durdveis.
E o mesmo analista afirma que, perante o
desenvolvimento industrial, em ascensao
continua no sul de Minas, ‘‘a duplicacao do
trecho Belo Horizonte - Sao Paulo é impe-
rativa para a Regido Sudeste e, por que nao
dizer, para o Pajs’’. “E — continua — uma
questdo logica de relacdo 6tima custo-
beneficio, implicita na intensidade de tréfe-
go de cargas e passageiros na rodovia, be-
neficiando sobremaneira setores estratégi-
cos da economia nacional.”

A regiao sulmineira, por seu lado, con-
tava em 1980 com 16% da popula¢do minei-
ra, contribuindo com 13% do PIB estadual;
hoje, o PIB cresceu para 17%, nela
destacando-se a agropecudria mecanizada,
a agroindustria e a inddstria de transforma-
¢ao (bauxita, calcdrio, cobalto, quartzo e ura-
nio). Temos nela 117 Municipios, com o to-
tal de 2 milhdes e 500 mil habitantes, de
crescimento incontido dada sua posicdo es-
tratégica no eixo Belo Horizonte - Sao Pau-
lo, favorecido o surto de prosperidade pela
disponibilidade de mao-de-obra bastante
qualificada. Hd que lembrar os centros re-
gionais que se distinguem no conjunto des-
sa Regido Sul: Pouso Alegre, Varginha, Pas-
sos, Lavras, Trés Coracoes, Alfenas e Po-
cos de Caldas, entre outras cidades. Em
1989, s6 em minha cidade natal, Pouso Ale-
gre, para uma populacao de, aproximada-
mente, 100.000 habitantes, havia um par-
que de perto de 700 unidades fabris, uma
rede largamente diversificada, nos setores
da produ¢do de alimentos, minerais nio-
metél.icos, industria mecanica, metalurgia,
téxteis, material de transporte, pldsticos,
calcados, vestudrio e artefatos de tecidos.

As consideragoes que acabo de alinnar
dao apenas uma rapida visao de todos os im-
pqx:ativos de ordem econdmica e social que
militam em favor da duplicacio da BR-381.
E para analisar problemas que ndo interes-
sam, apenas, aos Estados de Minas Gerais
e Séo PaL}lo, mas a todo o Pais que dou no-
ticia, aqui, da oportunidade da celebracao,
em Pouso Alegre, por iniciativa do prefeito
daquele préspero e belo municipio, dr. Jair

Siqueira, e do presidente da FIEMG, dr. Jo-
sé Alencar Gomes da Silva, de um Congres-
so dedicado a debater pontos essenciais da
duplicacdo da Rodovia Fgrnéo Dias. E.SSe
Congresso, que serd realizado no préximo
dia 03 de agosto, unird, estou certo, as con-
tribuicoes de todos os Municipios integra-

dos na zona de influéncia da BR-381 e nio
podera deixar de mobilizar a cooperacao, por
todos os titulos indispensdvel, das autorida-
des federais e estaduais, que tenham cone-
X340 com oS temas previstos para a agenda
do certame, bem como de outras entidades
afins e colegiadas.

A Federacio das Inddstrias devo ainda
a oportunidade de poder compulsar o estu-
do sobre a duplica¢do da Fernao Dias, ela-
borado pelo presidente de sua Comissao de
Transportes, Jorge Enzo Nassarala, contri-
buicdo utilissima para a andlise da matéria.

Acredito no éxito desse Congresso, e
acho que ele contribuird para suscitar o in-
teresse e a cooperacao de quantos, em to-
das as escalas governamentais, tém juris-
dicdo no setor rodovidrio.

Da nossa parte, elaboramos um docu-
mento, que deverd ser subscrito por parla-
mentares de todos os partidos, dirigido ao
ministro Ozires Silva, da Infra-Estrutura, so-
licitando que S. Exa. autorize, para breve,
o inicio das obras da duplicacao da Fernio
Dias.

Paulistas e mineiros encarnam, hoje, nas
aspiracoes de aperfeicoamento social e d_e
progresso economico, os valores morais
que, no século XVII, impeliram a conquista
do desconhecido o bandeirante cujo nome
foi dado, de maneira tdo justa e oportuna,
a esta BR-381, que é uma das grandes vias
de aproximacao de nosso Pais. Fernao Dias,
imortalizado pela histéria e pelo poema imor-
tal de Olavo Bilac, nao foi apenas um Caca-
dor de Esmeraldas. Muito mais que isso, 0
bravo paulista entrou pelo sertao, abriu ca-
minhos e fundou cidades com a predestina-
¢ao e o destemor préprios dos mais glorio-
sos pioneiros. A BR-381 segue de certa for-
ma esse caminho ilustre dos Bandeirantes.
Os homens de nosso tempo, dispondo co-
mo dispoem de fabulosos recursos técnicos,
saberao honrar os exemplos dos que, hi
cerca de quatro séculos, desprovidos de tu-
do e impulsionados apenas por sua coragem
indomdvel, deram ao Brasil novas dreas de
acao, ultrapassando fronteiras e dominando
o desconhecido.

E com entusiasmo, pois, repito, que es-
peramos que, em pouco tempo, tenhamos
o inicio de empreitada tio excepcional e que
tanto contribuird para a maior prosperidade
e 0 bem-estar do Brasil dos séculos futuros.

Discurso pronunciado na Camara Federal, em 12 de
Junho de 1990

Vida Industrial



Os municipios de porte médio em Minas Gerais estdo empenhados através, de suas
liderancas politicas e empresariais e com a adesdo das comunidades locais, em mudar o
perfil de sua economia, abrindo suas portas a novos segmentos industriais,
principalmente os ligados a agroindustria. Encontram-se nesse caso Patrocinio e Monte
Carmelo, no Alto Paranaiba, que desejam continuar explorando a cafeicultura e
incentivando a industria cerdmica — suas atividades produtivas principais — mas se
aprestam, ao mesmo tempo, para receber empresas de ramos diversificados, Estas
cidades sdo focalizadas na edicéo de Vida Industrial, na sexta reportagem da série
“Caminhos do Progresso”, que mostra, também, Nova Lima, cidade da Grande BH, que
tem na extracéo do ouro, na Mina de Morro Velho, a principal fonte de trabalho de sua
populacéo. Mas, ao lado da busca do metal nobre, quer atrair pequenas empresas para
assegurar emprego aos que hoje tém as suas ocupagdes fora do municipio.
Acompanhe conosco o que essas comunidades tém a dizer quanto a

sua preparacao para enfrentar o futuro.

Texto: Otacilio Lage
Fotos: Laércio da Silva (Patrocinio), Romes Antdnio Prateado (Monte Carmelo) e Paulo Campos (Nova Lima)
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MONTECARNELD

Uma cidade cercada de chaminés por todos os
lados. Assim é Monte Carmelo, fincada no Alto
Paranaiba, na entrada do Triangulo Mineiro,

hoje 0 maior pdlo ceramico do Pais e dona — sua
gente é quem diz— do melhor café produzido no
Brasil. Sao 23 industrias de ceramica instaladas (18

milhoes de telhas/més), com mais cinco em
implantacao. Na zona rural, 50 milhdes de pés de
café mostram que a atividade inspira confianca
aqueles que a exploram.

om 60 mil ha-

bitantes — 40

mil na zona

urbana —,

Monte Carme-

lo comeca pe-

las suas liderangas empresariais a

S€ preocupar com as alternativas

que a economia local pode buscar

no que se refere a diversificagao in-

dustrial. Afinal, nem todo carmeli-

tano tem como destino o trabalho

€m uma cerdmica — elas deixaram

de ser meras olarias no inicio da dé-

cada de 70, motivadas pelo surto

de desenvolvimento pelo qual pas-

SOu toda a regido. A cafeicultura,

por seu iado, tem pratica mecani-

zada, mas nem por isso pode — €

nem deve — atrair toda a mao-de-
obra disponivel.

Monte Carmelo era uma vila dis-

tante do mundo em 1882; foi trans-
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formada em municipio em 1889,
passando a cidade trés anos depois.
Com o atual nome é conhecida des-
de junho de 1900. Possui uma area
de 1.321 km?, esparramados em
terras de relevo plano, ligeiramen-
te ondulado, de altitude média de
864 metros, com temperatura mé-
dia anual nunca ultrapassando os
26°C.

Com infra-estrutura adaptada
a0s novos tempos (seis agéncias
bancérias, trés hotéis, telefonia em
bom nivel, energia farta, colégios
¢ uma Faculdade de Administra-
¢do), Monte Carmelo, a exemplo
das cidades de seu porte, reclama
da falta de condicoes para sanar ou
minimizar o déficit habitacional
(duas mil unidades). Oitenta por
cento de suas ruas sao dotados de
redes de agua e esgoto; dois hos-

pitais e trés clinicas cobrem o se-
tor de saude, com razoavel preste-

Za; uma emissora de radio e um jor-
nal respondem pela comunicacdo
e as quatro redes de TV marcam
presenca.

A cidade possui tragado dindmi-
€O € 0S arranha-céus ja comegam
a se projetar na ainda pacata pai-
sagem carmelitana, onde o0 verde
predomina em grande estilo, ape-
sar do amarelo do barro das cera-
micas. Monte Carmelo fica a 480
km de Belo Horizonte, 400 de Bra-
silia, 400 de Goiania, 90 de Uber-
landia e 650 de Sdo Paulo. Os tri-
lhos da Rede Ferroviaria Federal,
que ja passaram por 14, cruzam a
regido bem perto dali, na cidade de
Irai de Minas.

A importancia das ceramicas €
inegavel. Elas ddo emprego, até
agora, para quatro mil pessoas, re-
presentando entre estes somados
aos indiretos a sobrevivéncia de pe-
lo menos um tergo da populacéao ur-
bana. O que elas produzem totaliza
metade do movimento da economia
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local, ficando a outra creditada ao
café — a producdo de leite ¢ pe-
quena e o excedente € levado para
0 entreposto da Nestlé, em Ibia.

Monte Carmelo forma, com Pa-
tos de Minas e Patrocinio, um tripé
de cidades-polos de uma regido
muito extensa e estreitamente liga-
da a Goias e ao Distrito Federal e,
porque ndo dizer, a Sdo Paulo. O
comercio carmelitano atrai compra-
dores de cidades menores, sempre
em busca de novidades. Sdo 320
pontos comerciais, mas a maioria
de porte pequeno, o que justifica o
pleito de moradores do lugar por lo-
jas mais amplas e fachadas mais
atrativas.

0 municipio dispde de 1800 pro-
priedades rurais e quase 100 indus-
trias (a maioria de pequeno porte,
estas voltadas para a producédo de
sabdo, sabonete, refrigerantes, cal-
cados e moveis). Na agroindustria
residem as oportunidades empresa-
riais para a diversificacao economi-
ca, principalmente em decorréncia
da grande producao de tomate, ma-
racuja, soja, milho, sorgo, abacaxi
e arnora. As perspectivas sao boas
e o povo de Monte Carmelo sabe
muito bem disso.

maezor 8

T ———

A ESPERA
DE UM DI

primeira preo-
cupagao das
liderangas
empresariais
de Monte Car-

melo € com a
falta de um distrito industrial. Co-

mo receber novas industrias, sem
uma drea apropriada para abriga-
las? E a pergunta que mais se ou-
ve. O presidente da Associacdo Co-
mercial, Industrial e Agropecuaria,
Edélcio Rodrigues Pereira, garante
que tudo esta correndo para uma
decisao positiva, em curto prazo. A
principal barreira é a aprovagao de
um plano diretor, que o prefeito Al-
do de Souza Filho e o presidente da
Camara Municipal, Antonio Carlos
de Vasconcelos, garantem estar
concluido brevemente, obedecendo
a Constituicao Federal. “‘Sem este
plano, conseguir terreno para no-
vas industrias é quase impossivel',

As ceramicas sustentam a economia de Monte
Carmelo

Centro comercial da cidade, vendo-se ao fundo a
construcdo do primeiro arranha-céu

Prefeito Aldo de Souza Filho: tudo
para atrair novas industrias

sustenta Edélcio Rodrigues, apoia-
do pelo empresario Diogo Teruel,
representante municipal da Fiemg.

Do prefeito de Monte Carmelo,
a reportagem de VI obteve a garan-
tia de que a Municipalidade tudo fa-
ra para atrair novas empresas, re-
tirando o municipio da bi-
polarizagao (café e cerdmica). A
preocupagdo aumenta quando a ci-
dade ganha os cursos de adminis-
tracdao e pedagogia, vinculados,
através de um campus avancado,
a Universidade de Uberaba. Os for-
mandos, dentro de trés a quatro
anos, terao que ter empregos dis-
poniveis por aqui, em atividades in-
dustriais diversas, do contrdrio te-
remos que vé-los longe de nossa
terra, buscando sobrevivéncia™', re-
forca o vice-prefeito Braulino Mun-
dim Filho, com o que concorda 0
secretario de Assuntos Sociais da
Prefeitura, Guilherme Marcos Ghelli.

0 comeércio ja partiu para a mu-
danca de perfil. Um prédio com de-
zenas de lojas deu a partida para es-
sa modernizagdo, constituindo-se
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Edélcio Rodrigues Pereira, presidente da
Associacao Comercial e Industrial: a necessidade

de um plano diretor

no primeiro *‘shopping’’ da cidade.
Trés cooperativas também atuam
na mudanca de comportamento da
economia na area rural, onde, an-
tes, a contabilidade era uma prati-
ca distante ou desconhecida. As li-
derangas do municipio sabem, tam-
bém, que as vocagoes sdo palpa-
veis, havendo campo aberto para
frigorificos, industrias de sabdo, be-
bidas e graficas.

0 proprio presidente da Associa-
¢ao dos Ceramistas de Monte Car-
melo, Vasco Batista Franco, reco-
nhece que o0 municipio ndo pode
permanecer eternamente com a
gconomia centrada na ceramica e
no café. ‘‘Para nos € positivo que
outros segmentos sejam explora-
dos, inclusive para a obtengdo de
mao-de-obra. Hoje, por exemplo, 0
parque ceramico esta precisando de
pelo menos 200 operarios e nao es-
tamos conseguindo atrai-los, pois
a colheita do café é forte concor-
rente e nos tira muitos trabalhado-
res, que buscam remuneragao me-
lhor, cerca de Cr$ 30 mil nesta sa-
fra."

De fato, a diversificagao indus-
trial € uma reivindicagao unanime

dos carmelitanos, que temem S
cada vez maior 0 éxodo de seus fi-
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Diogo Teruel, representante municipal da Fiemg

lhos para outros centros, outros Es-
tados. Para o presidente do Clube
dos Diretores Lojistas, José Eduar-
do Ornelas, os 300 associados da
instituicdo teriam condigoes de am-
pliar seus negacios, com a entrada
de saldrios no mercado. ‘‘Torgo pa-
ra que isso acontega ja, e o CDL

possa realmente ficar forte e levar
0 nosso comércio a um lugar de
maior destaque na regido."’
Vicente Raimundo Medeiros Ju-
nior, diretor da Associagdo Comer-
cial e Industrial, dirige com o pai
uma fabrica de refrigerantes e en-
garrafadora de aguardente. Seu de-

Vicente Raimundo Medeiros Junior, diretor da ACIM
e empresario do setor de bebidas, acredita na
diversificagao industrial

poimento € significativo: *'Se todo
mundo que deseja ter o seu nego-
cio por aqui partir para ceramica,
criagdo de boi ou cultura do café,
dentro em breve a cidade ficara a
margem do processo produtivo in-
tegrado, ou seja, vendemos trés ou
quatro itens e importamos o restan-
te. Acreditamos no nosso ramo, on-
de, aligs, ha espago para muitos ou-
tros.”

Monte Carmelo completou no
dia 25 de junho ultimo 90 anos; co-
mo cidade, tem 98. Sua gente —
desde o primitivo Arraial do Carmo
da Bagagem, formado por explora-
dores de seus riachos e corregos,
a cata de diamantes, vindos geral-
mente de Sdo Jodo Del Rey — so-
nha com novos horizontes, €, no
limiar de um século como munici-
pio emancipado, deseja conviver
com uma economia forte, dirigida
a0 bem-estar social e ao desenvol-
vimento harmonioso e construtivo,
bem dentro do espirito dos carme-
litanos que se orgulham da deno-
minacao ‘‘Cidade Sorriso’" e do ti-
tulo de "A capital da telha’".

Vida Industrial
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NOVA LIMA

No final do século XVII, intensificando 0 movimento
bandeirante, o coronel Domingos Rodrigues da
Fonseca Leme chega a regiao das Minas Gerais,
procurando ouro acoinpanhado de um grupo
expedicionario. Seguindo o curso do Rio das Velhas,
descobre um ribeirao, denominado mais tarde de
Ribeirao dos Cristais, iniciando-se o garimpo do ouro
de lavagem.

ma vez fixado
0 garimpo, lo-
go as barra-
cas de acom-
panhamento
¥ dado lugar as
primeiras casas de pedra a margem
direita do ribeirdo, marcando o ini-
cio da Nova Lima de hoje, munici-
pio emancipado desde 1923. Mui-
tas histdrias envolvem a antiga Vi-
la de Campos de Congonhas — pos-
teriormente Congonhas das Minas
de Ouro e Congonhas de Sabard —,
todas girando em torno desse me-
tal de indiscutivel valor, o ouro, re-
tirado em carater empresarial, a
partir de 1934, através da Mina de
Morro Velho, a unica subterranea
do Pais.

0 municipio de Nova Lima, com
a populagdo de 65 mil habitantes,
distribuidos pela sede e distritos de
Hondrio Bicalho e Sdo Sebastido de
Aguas Claras, tem como base eco-
nomica as atividades mineratorias,
com a extragdo do ouro, da prata,
do minério de ferro, manganés,
bauxita e arsénico. A regido é mon-
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tanhosa, localizando-se a sede nu-
ma altitude de 745 metros, convi-
vendo com temperatura média
anual de 17° C. Ocupando darea de
412 Km?, Nova Lima posta-se nos
sopés da Serra do Curral, entrave
natural entre a cidade e Belo Hori-
zonte, de onde fica distanciada 21
km.

A cidade tem a vida vinculada
a Mina de Morro Velho, mas tem
muito mais para mostrar e oferecer.
Vale ressaltar que o municipio nao
vive apenas da extragao do ouro —
muitos podem pensar dessa forma
— mas também das atividades
mantidas em suas terras pela MBR,
Mannesmann e Cervejaria Skol. Nao
resta duvida: os salarios pagos pe-
la Morro Velho aos quatro mil no-
valimenses que emprega dao ao co-
mércio local sustentacao perene e
de incontestavel valor agregado.

————— —
Prédio da Prefeitura Municipal
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Igreja Matriz de N §? do Pilar, padroeira dos

novalimenses

Mas Nova Lima ndo € so traba-
lho, ouro e minério de ferro. Ha 82
anos um clube de futebol leva o no-
me da cidade aos quatro cantos do
Pais. O Vila Nova Atlético Clube,
dos mais tradicionais de Minas,
nunca deixou de disputar um so
campeonato estadual da divisao
profissional e, hoje, com o Estédio
“’Castor Cifuentes'’, o antigo “‘Al-
capao do Bonfim'', tem cumprido
muito bem o seu papel de ‘‘agente
turistico”" novalimense.

0 *‘Ledo do Bonfim'' de lado,
outras atracoes levam muitos mi-
neiros — principalmente os belo-
horizontinos — a visitarem Nova Li-
ma e a morar em suas terras. A na-
tureza é preservada com muito cri-
tério; as matas que cercam a cida-
de abrigam espécies animais em ex-
tingdo e passaros de varias espeé-
cies. Cursos d’agua de pureza ima-

culada atraem visitantes, costumei-
ramente, especialmente nos fins de
semana.

“’Quintas dos Ingleses’’(um con-
junto de casas, algumas do século
passado, construidas para enge-
nheiros da Saint John Del Rey Mi-
ning Company), Casa Grande (so-
lar que fica do lado dos escritorios
centrais da Morro Velho), Teatro
Municipal (fundado em 1943), Ar-
raial dos Macacos (povoado surgi-
do na metade do século XVIII, muito
procurado hoje por turistas em bus-
ca de um passeio agradavel e con-
templativo, além de suas saborosas
jaboticabas), sao alguns dos pon-
tos mais procurados pelos visitan-
tes. Nao ficam fora do roteiro tu-
ristico as igrejas do Senhor do Bon-
fim, N# §2 do Rosario, N2 S2? do
Pilar e de Sao Sebastido, construi-
das a partir do século XVIII.

PEQUENAS
INDUSTRIAS,
UMA SAiDA

0s 65 mil ha-
bitantes que
possui, Nova
Lima “‘expor-
4 ta'’ diaria-

s—— mente 10 mil
para trabalhar em Belo Horizonte ¢
outras cidades da regiao metropo-
litana. Esta questdo ocupa as aten-
coes da administragao municipal,
que pensa em atrair novas empre-
sas, de preferéncia de pequeno por-

Estadio **Castor Cifuentes”’, do Vil St
' aN
Clube: um patrimanio ova Atlético
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Prefeito Vitor Penido de Barro:
cidade preparada para o futuro

te, para poder absorver, sendo to-
da, mas boa parte da mao-de-obra
excedente. O prefeito Vitor Penido
de Barros reconhece ser tarefa di-
ficil, pela falta de terreno apropria-
do. “‘A topografia ndo ajuda’’, jus-
tifica, mas adianta que vem man-
tendo contatos com empresas pres-
tadoras de Servigo e que produzem
artesanatos, oferecendo-lhes facili-
dades para se fixarem no municipio.

Como presidente do Grambel,
Vitor Penido mantém entendimen-
tos também com os seus colegas
da Regido Metropolitana da Capital,
procurando se entrosar com eles a
respeito da abertura de novas opor-
tunidades industriais. *‘Precisamos
partir para a descentralizagdo das
industrias e nao da mao-de-obra’’,
diz Penido, também preocupado
com o problema habitacional. Ele
explica que a cidade carece de
2.500 moradias, mas quanto a
infra-estrutura neste setor, ele acha
que 0 municipio vai bem, com 99%
da zona urbana servidos por redes
de agua e esgoto.

Juvenil Félix, diretor superinten-
dente da Mina de Morro Velho —
155 anos de presenca em Nova Li-
ma e hoje controlada pelo Grupo
Bozzano Simonsen — € de opinido
que a cidade ndo comporta mais
empresas que absorvam apenas
mao-de-obra ndo qualificada. *‘Te-
mos um bom sistema de ensino e
a proximidade com Belo Horizonte
também facilita o estudo para os fi-
lhos daqui. Mas, na hora de traba-
Ihar, ndo existe mercado local para
utilizar os conhecimentos adquiridos
nas escolas.”

0 executivo da Morro Velho
também indica como vocagdes do
municipio para a diversificagdo das
atividades a criacao de empresas de

Vida Industrial

Centro de Formagao Profissional do Senai-MG

prestacao de servigos, de engenha-
ria e de consultoria e industria de
confecgdes de pequeno porte. ‘A
Morro Velho continua a investir no
aumento da produgdo, mas o nu-
mero de emprego nao devera ser
significativo, devido a tipicidade do
nosso ramo. Temos no momento
seis mil empregados (aqui, em Sa-
bard e em Raposos) e ndo pensa-
mos em expandir muito o quadro.
Dessa forma, a diversificacao € real-
mente um passo acertado, levando-
se em conta, inclusive, a conjuntu-
ra nacional.”

Mesmo a Morro Velho estiman-
do uma produgao de sete toneladas
de ouro para este ano, a repercus-
sdo na arrecadagdo da Prefeitura é

de apenas 2% do total, ‘‘muito pou-
co'' na opindo do prefeito Vitor Pe-
nido. Para ele, as aliquotas em vi-
gor sdo ridiculas e ‘‘por mais que
as mineradoras instaladas em nos-
S0 municipio invistam e produzam,
vamos continuar a receber irrisorias
quantias. A época da votagao da lei
dos "‘royalties’’ estivemos em Bra-
silia e fizemos *‘lobby’’ pelos 3%,
mas votaram apenas 1%"".

Mas Vitor Penido garante que a
cidade esta apta a enfrentar o futu-
ro e que a classe politica esta bem
entrosada com 0s empresarios, ca-
pitaneados pelo presidente da As-
sociagdo Comercial, Johannes Cop-
pus. ‘‘Temos estreito relacionamen-
to tanto com ele, quanto o presiden-

.~ o - e J4

Juvenil Félix, superintendente de Morro
Velho: ampliar o mercado de trabalho

te do Vila Nova, José Flavio de An-
drade, ao qual damos todo o apoio
para a manuten¢ao do clube no
campeonato estadual, pois trata-se
de patrimdnio do povo novalimen-
se'’, sustenta o prefeito.

Senai/Sesi. Nova Lima foi a ter-
ceira cidade de Minas a receber, ha
45 anos, um Centro de Formacao
Profissional do Servigo Nacional de
Aprendizagem Industrial — Senai,
tendo como primeiro diretor o atual
diretor regional da instituicao, Afon-
so Greco, que também dirige hoje
a Fundacdo Hospitalar N* S? de
Lourdes, em cujo anexo mantém
em funcionamento o Centro de Rea-
bilitacao e Lazer *‘Braulina Greco™,
com o atendimento de 150 idosos.

O CFP de Nova Lima mantém
cursos de eletricista instalador,
eletro-eletronica, operador mecani-
co e torneiro mecanico, com uma
média constante de 60 alunos, que,
depois de formados, atendem as
empresas radicadas no municipio e
fora dele, inclusive de Belo Horizon-
te.

Ja o Sesiminas esta presente
em Nova Lima com o Centro de Ati-
vidades ‘‘Dr. Antonino Fonseca Ju-
nior’’, prestando assisténcia aos in-
dustriarios e seus dependentes.
Oferece-lhes, além de assisténcia
ondontoldgica, cursos regulares nas
areas ocupacionais de higiene e em-
belezamento, alimentagao, nutri¢do
e bebidas; confecgdo e modas; pro-
dutos artesanais, industria téxtil e
de confecgéo.
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PATROCINIO

Os primeiros moradores aportaram por la ha
quase 200 anos. Em 1820, o lugar jase
apresentava como prospero povoado, surgidoem
torno da fama das aguas minerais que jorravam
abundantemente das entranhas das terras da
regiao, logo conhecidas como boas paraa
cultura do milho e do feijao — hoje o café toma
conta. O arraial do Salitre passou a ser chamado
de N2 S2 do Patrocinio, de cujos corregos e
ribeiroes era retirada grande quantidade de
diamantes, pedras que até hoje cintilam no
cascalho dos riachos de Patrocinio, cidade desde
1874.

Nos Gltimos 116 anos, os patrocinenses
trabalharam duro e fizeram do municipio um dos
principais do Alto Paranaiba, fronteira agricola
de peso no contexto estadual.

om 2.801km?,
0 municipio
situa-se a 972
metros de alti-
tude e cobre
uma regiao de
topografia de relevo basicamente pla-
no, com algumas ondulagdes e pe-
quenas montanhas. A temperatura
média anual gira em torno dos 26
graus, o que favorece sobremaneira
a exploracao de lavouras como as de
café, soja, milho, feijao, ervilha, pro-
dutos cultivados hoje em larga esca-
la na regido, também voltada para a
engorda de gado de corte.
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Com um ntcleo urbano de 70 mil
habitantes, Patrocinio trabalha inspi-
rada num plano diretor elaborado ha
19 anos. Com isso, a cidade cresce
obedecendo a um tragado livre de
curvas, o que Ihe da um visual mo-
derno, em condi¢Ges de absorver o
ritmo de progresso vivido pelo mu-
nicipio, principalmente apos 1975,
quando o Alto Paranaiba passou a ser
considerado 0 novo celeiro agricola
de Minas Gerais, com 0 advento de
programas de assentamento dirigido,
desenvolvidos pelos governos federal
e estadual e que atingiram a regido
e o Noroeste mineiro.

A localizacao de Patrocinio no ma-
pa regional ndo poderia ser melhor:
num raio de 200 km encontram-se
Uberlandia, Uberaba, Araguari, Patos
de Minas e Araxa, cidades que man-
tém pronunciado intercdmbio econo-
mico com a comunidade patrocinen-
ses; das capitais a cidade dista 405
km de Belo Horizonte, 750 de Séo
Paulo, 1.148 do Rio de Janeiro, 505
de Brasilia e 930 de Vitoria. E servi-
da pela BR-365 e MGs 230, 130 e
188; por via férrea, esta a 595 km
de BH, 574 do Distrito Federal e 1.275
dos portos capixabas, para onde,
alias, vao se dirigir, efetivamente, 0s
tilhos do sonhado Corredor dos
Transportes Leste-Oeste, ligando Goids
e 0 Triangulo Mineiro, via Alto Para-
naiba, a Belo Horizonte e ao Porto de
Tubardo, interligando as linhas da Re-
de Ferroviaria Federal e da Estrada de
Ferro Vitoria-Minas (CVRD). Depois de
28 anos de lutas, o empresariado mi-
neiro acaba de conseguir do gover-
no federal a construgdo do trecho
Costa Lacerda-Capitdo Eduardo, en-
tre BH e Santa Bérbara.

Patrocinio nao vive so de plantar
soja, café, tomate, cebola, milho e ar-
roz; de engordar gado e abaté-lo nos
dois frigorificos em funcionamento.
Na area industrial, abriga empresas
dos setores de metalurgia, mecani-
ca, do mobiliario, vesturio, calgados,
alimenticio, quimica, saboaria, cons-
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Silos da Casemg para 0 armazenamento de grdos

colhidos em abundancia no municipio

trucdo civil, bebidas e dos minerais
ndo-metalicos.

Caulin, fosfato, titanio, aguas mi-
nerais, calcario e o anatasio sdo abun-
dantes no subsolo, 0 que motiva a
busca por um mudanga de perfil em
sua economia. Dotado de infra-
estrutura excelente, 0 municipio per-
segue, no momento, uma meta ba-
sica: dinamizar o distrito industrial,
voltando-o para a sua finalidade real,
que ¢ atrair empresas produtivas. Dos
790 mil m? de area total, o DI de
Patrocinio ainda dispde de muitos lo-
tes, mas a liberagdo. para empresas
interessadas esta na dependéncia de
entendimentos entre a Prefeitura e a
CDI-MG, que por falta de recursos,
vem atrasando as obras de comple-
mentacao do distrito, como redes de
agua, esgoto e energia elétrica. Na
area de ensino, a cidade é bem ser-
vida de colégios de 1° e 2° graus,
além de cursos superiores de Histo-
ria, Matematica, Biologia, Ciéncias,
Letras, Pedagogia e Fisioterapia, cur-
S0s técnicos nas areas de contabili-
dade, magistério, técnicas agricolas,
enfermagem e magistério. Na area de
saude, funcionam dois hospitais, uma
policlinica e 13 postos; na bancéria,
a cidade conta com oito agéncias

Patrocinio

dos principais bancos do Pais. Nio
ha ainda problema com telefonia e
energia elétrica; nas comunicagdes,
trés emissoras de radio e trés jornais
cobrem o setor; as quatro redes de
TV tém imagens captadas em Patro-
cinio, que, contudo, se queixa do iso-
lamento da capital do Estado nesse
aspecto. Verdade, os 400 km que se-
param a cidade de Belo Horizonte pa-
recem Ser muito mais extensos.

proliferam na regido

Empresas que exploram o comércio de café

O PESO DA
ATIVIDADE
RURAL

municipio de
Patrocinio pos-
Sui uma zona
rural dividida
em 2.880 pro-
priedades, o
que lhe da muita trangtiiidade. L4 ndo
existem conflitos de terra, devido a
predominancia de fazendas de peque-
no e médio portes. Com um rebanho
bovino de 120 mil cabegas, 0 muni-
cipio prefere o gado de corte ao de
leite. O verde do café enche os olhos
de quem percorre a regido, tanto em
direcdo a Patos de Minas como a

Monte Carmelo, cultura que propor-
ciona um plantio de 65 milhdes de
covas, distribuidas em 500 proprie-
dades dedicadas a atividade.

Com um comeércio ativo, posta-
do em ruas e avenidas largas, Patro-
cinio quer diversificar suas atividades.
Sua gente ndo pensa em industrias
de grande porte, de ramos que pos-
sam causar impactos no meio am-
biente. Aspira a instalagdo de indus-
trias pequenas e médias, que este-
jam voltadas para 0 segmento agroin-
dustrial, visto ser a regido tipica pro-
dutora de matérias-primas e produ-
tos primarios.
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Ouvindo as liderancas locais, a re-
portagem de VI pode detectar quais
as vocagdes do municipio para a di-
versificagdo de seu parque industrial.
Com dois frigorificos operando a ple-
no vapor, Patrocinio tem todas as
condigoes para abrigar um ou dois
curtumes, cuja parte da produgao po-
deria ser encaixada na propria cida-
de, onde ja existem duas grandes fa-
bricas de calgados, inclusive voltadas
para a exportacdo. Outro segmento
seria 0 de embalagens para café (me-
talizada e plastificada), o que viria a
atender as torrefagoes ali existentes
(trés locais e 10 na regido). Fabricas
de ragdo, de sacarias e de laticinios
constituem outras opgoes.

““Nem todo mundo possui ou vi-
ve da terra por aqui. Nossa juventu-
de carece de mais empregos e temos
condicdes de diversificar o nosso par-
que industrial, e a hora é agora. Te-
mos que reivindicar dos governos es-
tadual e federal a ajuda necessaria pa-
ra atrairmos novas empresas’’, diz Pe-
dro Rodrigues Pereira, representante
da Fiemg em Patrocinio. Ele coloca
como prioridade absoluta a implan-
tacao no municipio de uma unidade
do Senai-MG. ‘“Temos por aqui fazen-
das mecanizadas, com tratores por
todos os lados, mas, quando uma
maquina estraga, o proprietario pre-
cisa chamar um técnico de Uberlan-
dia, Goiania ou Sdo Paulo’, acentua
0 empresario.

“No que for possivel ajudar, va-
mos colaborar para atrair novas in-
dustrias. O campo de trabalho por
aqui, sabemos, é ainda insuficiente e
a nossa economia nao pode continuar
girando basicamente em torno de
uma monocultura, caso do café; é
perigoso e, até certo ponto, desne-
cessario. Se a cafeicultura fracassar,
nosso municipio sera afetado, pois
80% do potencial econdmico de Pa-
trocinio advém do café", salienta o
prefeito Silas Brasileiro, comerciante
de profissdo. Ele garante que vem tra-
balhando de comum acordo com a
classe empresarial local e que vai

“brigar"" pela regulamentagéo do DI
patrocinense, exigindo do Estado a
sua parte na histria.

José Afonso Amorim Janior, pre-
sidente da Associagao Comercial € In-
dustrial de Patrociriio, esta empenha-
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do em mudar o perfil da economia
da cidade. Vem mantendo contatos
com grupos empresariais de outros
pontos do Pais, especialmente os i-
gados a agroindustria, tentando atrai-
los para investimento no municipio.
“A Prefeitura esta garantindo incen-
tivos e apoio para tal; temos muito
a oferecer a quem desejar se fixar por
aqui. Em troca, garantimos muito tra-
balho, como ja demonstramos na
ocupagdo do campo a partir dos anos
70"

Prova disso é o depoimento da
empresdria Lucilia Maria Wagner San-
tayanna, que saiu com o marido de
Santos para “‘ganhar dinheiro” em
Patracinio ha alguns anos. Gostou e

Pedro Rodrigues Pereira, representante
municipal da Fiemg, quer uma unidade
do Senai/MG

ra ca, que gerem empregos diversifi-
cados, que absorvam mao-de-obra
oriunda das escolas de nivel superior
e mesmo de nivel médio. Do contra-
rio, vamos continuar a exporiar nos-
sos filhos para centros maiores e

mais desenvolvidos no campo produ-.

tivo", enfatiza o lider ruralista.
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Prefeito Silas.Brasileiro': lutando pela
regulamentagao do Distrito Industrial

3
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ficou e dali ndo p:etende sair mais.
““Exploramos uma torrefagdo e o nos-
S0 produto € do tipo exportagdo. O
comego foi dificil, justamente pela ca-
réncia de mdo-de-obra especializada.
Achamos que uma escola do Senai
em Patrocinio seria a redengao da ci-
dade e serviria, sem divida, como fa-
tor de atracdo de novas empresas.

Cincinato Guimaraes, presidente
do Sindicato Rural de Patrocinio, con-
corda com o prefeito Silas Brasileiro,
quando este diz que a atividade agro-
pecudria € importante mas nio pode
continuar sendo a forga tnica de sus-
tentagao da economia. “Ela tem o
seu peso, importante por sinal, va-
mos trabalhar para que continue sem-
pre assim, mas reconhecemos que
€ preciso trazer novas industrias pa-

Ja Elias José Abrio Neto, vice-
presidente de um frigorifico local,
aponta caminhos diversificados para
Patrocinio percorrer rumo a novas in-
dustrias. Fabricas de doces, explora-
¢do do nidbio existente na regiao, do
fosfato de Patos e beneficiamento do
enxofre da Serra do Salitre sdo as op-
¢Oes sugeridas pelo industrial, Cuja
émpresa tem capacidade para aba-
ter 1.200 bois/dia. “‘Cada oportunida-
de deve ser examinada com cuidado
para .néo nos trazer aborrecimentos
depois”, diz. Com tal ponto de vista
c_oncorda 0 secretdrio de Desenvgl-
vimento Industrial da Prefeitura, Mar-
cio Amaral. Para ele, a Municipalida-
de deve apoiar todas as iniciativas que
pqssgm trazer para a nossa terra in-
dustrias coadunadas com g nossa

g
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José Afonso Amorim Junior, presidente
da Associagao Comercial e Industrial:
mudar o perfil da economia

realidade, de caracteristica eminente-
mente agricola".

Novo perfil. Quando se chega a
Patrocinio, percebe-se que a cidade
deixou a singeleza para tras. A Ave-
nida Rui Barbosa mostra isso: comér-
cio intenso, agéncias bancarias
cheias, sinalizagao de transito em to-
dos os cruzamentos movimentados,
fazem do cotidiano patrocinense um
cenario onde corre muito dinheiro. Os
hotéis permanecem constantemente
lotados: representantes comerciais e
executivos de empresas que operam
na regiao formam a maioria dos hds-
pedes. O certo é que o antigo “‘Bru-
mado dos Pavées’ (nome primitivo
do lugar) vive um presente em bus-
ca da maturidade industrial.

Patrocinio esta preparada para en-
frentar o futuro, com industrias que
possam dar ao povo novas perspec-
tivas de vida. Seus administradores
garantem que o Poder Pdblico esta-
ra atento a isto. Os empresérios fe-
cham questdo em torno da dinami-
2acao do DI e querem a presenca na
cidade das instituigdes do Sistema
Fiemg. Eles sabem que no passado
a populacao patrocinense ficava & es-
pera das tropas e dos diamantes que
rolavam costumeiramente no casca-
Iho dos rios Dourados, Quebra Anzol
e Espirito Santo, e dos ribeirdes Ma-
caubas, Santo Antonio, Pavdes e Sa-
litre.

O café virou fortuna para muita
gente, a soja fixou-se como cultura
promissora, o milho e o feijao resis-
tem como tradicionais, 0 gado tem
d raca aprimorada. Tudo por la mu-
dou muito nos dltimos anos: os cer-
rados deixaram de ser dos contem-
plativos, as siriemas mudaram de Iu-
gar. A concretizagdo de novas reali
zac0es de progresso se vislumbra
nos horizontes de Patrocinio. Sua
gente sabe que ndo pode fugir disso.vi
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Sete no comeco, hoje
quase umacentena

Eles formam a base da FIEMG

Com este levantamento histérico elaborado por Maria das
Gragas Portugal, com a colaboracdo de Heitor Cabral e
Moema Gontijo, iniciamos a série “Os Sindicatos” que

pretende mostrar em reportagens individuais os 77
Sindicatos de empregadores filiados & Federacéo das
Industrias de Minas Gerais, e mais 22 em processo de
filiacdo, em sua atuacdo econdomica,
politica e planos de trabalho.

O comego € 1933, quando Euvaldo Lodi lanca as bases para
o desenvolvimento do sindicalismo patronal em Minas,
propondo a criagdo da Federacio das Indiistrias de Minas,
“com o objetivo de congregar todos os industriais do Estado,
com unidade de vista que é a de defender os legitimos
interesses da industria mineira, propugnando pela sua
grandeza e desenvolvimento e tendo como coroldrio do
progresso da indistria, o soerguimento econémico de nosso

Estado’”

ma organizacao de classe que

defendesse as inddstrias em

seus legitimos interesses e as

representasse junto aos pode-
res publicos foi o principal motivo que le-
vou Euvaldo Lodi e Américo René Gian-
netti a articular o movimento que resul-
taria na fundagdo da Federacdo das In-
diistrjas do Estado de Minas Gerais, em
12 de fevereiro de 1933.

Naquela ocasiao, assinam 0s termos
de constituicao da FIEMG 31 represen-
tantes de indistrias localizadas na Zona
Metaliirgica do Estado. Nao consta.da re-
lacao nenhum Sindicato, o centro mdu;,:
trial do Estado era Juiz de Fora, onde ja
funcionavam o Centro Industrial e a As-
sociacio Comercial, e foi ld que Eu\{aldo
Lodi, Américo René Giannetti e Alvimar
Carneiro de Resende foram buscar 0
apoio para a entidade, considerada por
Lodi como *‘necessidade urgente e na-
didvel’’. José Carlos de Moraes Sarmen-
to, empresario do setor téxtil, era o pre-
sidente de ambas as entidades e com 0
incentivo e a insisténcia daqu.eles trés
empresarios veio a ser primeiro presi-
dente da Federacdo das Inddstrias de Mi-
nas Gerais, instalada definitivamente em
26 de marco de 1933.
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A frente da entidade, Moraes Sar-
mento providencia a sua instalacao na se-
de que funcionou inicialmente a rua Tu-
pinambds, 460 e a elaboracao do estatu-
to que foi aprovado em novembro do
mesmo ano. Consolidava-se, assim, a ba-
se para o surgimento dos Sindicatos pa-
tronais. Era imprescindivel para que a
FIEMG (FIMG na época) fosse reconhe-
cida pelo recém-criado Ministério do Tra-
balho,Indistria e Comércio, e que a ela
estivessem filiados sindicatos de empre-
gadores organizados por ramo de ativi-
dade e também reconhecidos pelo
MTIC. .

No primeiro ano de existéncia da Fe-
deracdo organizam-se sete sindicatos,
que sao os primeiros da classe industrial
em Minas reconhecidos pelo decreto
19.770, de 1931. -

Sio eles: Sindicato dos Industriais de
Serrarias, Sindicato Patronal gl(_)s Cons-
trutores, Sindicato dos Industriais de Te-
cidos, Sindicato dos Fabricantes de Cal-
cados, Sindicato dos Industriais em Ce-
ramica, Sindicato dos Industriais do Fer-
ro e Sindicato dos Industriais de Massas

i ticias. :
Ahr(r)legecreto 19.770, de 1931, Lei c!e
Sindicalizacio, foi promulgado logo apods

SINDIGATOS

a nomeacao de Lindolfo Collor para o no-
VO Mml.stério do Trabalho, Indistria e
Comércio, surgido no governo do presi-
dente Getﬁli_o Vargas. Nesse tempo ter-
mina o movimento dos sindicatos livres
e independentes e se implanta 0 modelo
que l_eva ao controle do Estado sobre os
movimentos de classe. Inaugura-se um
processo juridico-politico que culmina
com a promulgacdo da nova Legislacio
Slndlca{ (1939); obrigatoriedade do im-
posto sindical (1941) e Consolidacio das
Leis do Trabalho (1943).

Primeiros movimentos. O movi-
mento patronal classista livre e indepen-
dente das normas e regulamentos do Es-
tado, no entanto, jd existia anteriormente
a criacao da Federacao das Industrias de
Minas e estava centrado, principalmen-
te, naqueles setores industriais que, mais
tarde, vieram a formar os primeiros sin-
dicatos. Prevalecia, inclusive, o espirito
da entidade classista congregando vérios
setores de atividade, conforme mostra a
existéncia do Centro Industrial (1926) e
Associagao Comercial de Juiz de Fora
(1918), e da Associacido Comercial de Mi-
nas Gerais (1901). Registram-se também
entre as entidades classistas pioneiras no
Estado, o Centro dos Lavradores Minei-
ros (1929), Uniao Comercial dos Vare-
jistas de Juiz de Fora (1931) e Centro de
Fiacao e Tecelagem de Minas Gerais
(1932).

Mas a arrancada do movimento sin-
dical patronal em Minas se deu a partir
da fundagao da Federacio das Inddstrias,
que, por forca da lei, tinha de ser sedia-
da na Capital do Estado e que ja em 1934
reunia mais sete Sindicatos: das Indds-
trias de Madeiras e Méveis; dos Indus-
triais de Produtos Quimicos Especializa-
dos; dos Fabricantes de Balas e Biscoi-
tos; de Madeiras e Méveis; dos Indus-
triais de Marmoarias; dos Industriais em
Ladrilhos; dos Industriais de Produtos
Farmacéuticos e dos Industriais de Be-
bidas.

Estes 14 sindicatos deram a susten-
tacdo de que a Federacao das Inddstrias
de Minas necessitava para ser reconhe-
cida pelo Ministério do Trabalho, Indis-
tria e Comércio. A filiacao de todos eles
foi feita, em conjunto, no dia 23 de mar-
¢o de 1935. A FIEMG é reconhecida pelo
Ministério do Trabalho, logo depois, em
28 de setembro de 1935. Rezava, entao
o estatuto: ‘‘A Federacao das Indistrias
de Minas tem por objetivos: 19 - congre-
gar as Unides de Sindicatos, os Sindica-
tos, as Associacoes e industriais onde
nio houver Sindicatos, estabelecendo in-
tima e perfeita solidariedade entre essas
instituicoes.”’

Julho 1990 35




T Sy

A

Todo esse trabalho é realizado pela
primeira diretoria que tem na presidén-
cia José C. de Moraes Sarmento (teci-
dos); 1° vice-presidente - Alvimar Car-
neiro de Rezende (construgio); 2° vice-
presidente - José da Silva Brandéo (si-
derurgia); secretdrios - Augusto Gongal-
ves Filho (calcados) e Joao Pinheiro Fi-
lho (tubos-ferro); tesoureiros - José Gon-
calves de Souza (tecidos) e Antonio Pe-
reira da Rocha (tecidos).

Novo capitulo. Em 1936 inicia-se
novo capitulo na histéria da FIEMG, com
a eleicao para a presidéncia da entidade
de Alvimar Carneiro, que ocupou o car-
go até janeiro de 1942, data de seu fale-
cimento.

Com a morte de Alvimar Carneiro, as-
sume Américo René Giannetti que € elei-
to, em seguida, e permanece até 1947,

quando se licenciou para exercer o car-
go de Secretdrio de Estado da Agricul-
tura do Governo Milton Campos.
Newton Anténio da Silva Pereira ocu-
pa entdo a presidéncia e fica até 1952.
Nesse periodo (1947/52) nao h4 eleicoes
nas entidades sindicais por forca de me-
didas do entdo presidente da Repuiblica
Getilio Vargas. Elas s6 voltam 3 realizar-
se em 52, quando € eleito Hamleto Mag-
navacca para cumprir o mandato de dois
anos. Assume Lidio Lunardi na eleicao
seguinte, sendo reconduzido por mais
trés periodos. Seu ultimo mandato, en-
tretanto, que seria de 1960/62, nio o
cumpriu, licenciando-se. No perjodo de
56 a 59 Lidio Lunardi ocupa a presidén-
cia da CNI e permanece no sey lugar, a
frente da FIEMG, Theddulo Pereira. Em
69, com o licenciamento de Lidio Lunar-
di, assume Fabio de Araijo Motta, que

e e

Os quatro pioneiros

Eqvaldo Lodi, industrial do setor sidertirgico, diretor d
Caege. 'Em 1933 era deputado por Minas Gerais na Assem
. stnqlcal extrapola do ambito estadual. Além de atuar n
primeiro presidente da Confedera¢io Nacional da Indist

Américo René Giannetti, nascido no

a criagao de outras Federacq
ria e do SESI. pEvat

baFompqnhia Ferro.BrasiIeiro. localizada em
léia Nacional Constituinte. Sua Atuacao na drea

fol fundador e

Rio Grande do Sul, mudou-se ainda

Engenheiro pela Escola de Minas e Metalurgia de Ouro Preto foi o fundadormoCO o linas Gerais.

A‘nt.onio (Rio Acima); Inddstria de Papel Cruzeiro
quimicos e, mais tarde, primeira fibrica de alumini
FIEMG durante virios anos e :

Horizonte de 1951 a 1954, falecendo no exercicio doc

Alvimar Carneiro de Rezende, Empresirio d
de Rezende, responsavel pela edificacio de div

José Carlos de Moraes Sarmento, industrial do setor téx
Industrial de Juiz de Fora de 1926/1928, sendo reconduzido paraoc
outubro de 1932. Presidente da Associagio Comercial de Juiz de Forg
em 1929. Foi o responsével pelo tinico jornal didrio de propried
Comercial, fundado em 1924. Em 1933, quando Moraes Sarment

jornal tinha nove anos de edigo ininterrupta.
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é eleito em 62 e reeleito por mais qua-
tro periodos, permanecendo no cargo até
sua morte, em 83. Assume, entdo, Nan-
sen Araujo que cumpre o final do man-
dato e é eleito por mais trés anos. Na (-
tima eleicdo, em 88, € eleito o atual pre-
sidente José Alencar Gomes da Silva.

Com Nansen Araujo e José Alencar
inicia-se um novo tempo na FIEMG,
marcado pela interiorizacao da entidade
por todas as regioes e a criacao de ing-
meros sindicatos patronais. Em menos
de um ano e meio de atuacao a frente da
FIEMG, José Alencar Gomes da Silva
promoveu a filiagao a entidade de 22 sin-
dicatos, aumentanto o nimero de 55 pa-
ra 77, enquanto mais 22 preparam-se pa-
ra filiar.

Sindicalismo, hoje. Se até 86 os
sindicatos patronais organizaram-se sob
o impulso das Federacoes de Indistrias,
hoje, os sindicatos surgem motivados,
nio s6 pela entidade-mae, mas também
pela necessidade das empresas de en-
frentarem a crescente organizagao da cla-
se trabalhadora e as dificuldades geradas
pela tutela da economia pelo Estado. As
relacoes de trabalho e governamentais
tomam um novo enfoque com o renas-
cer da democracia e passam a ser um fa-
tor de impulsionamento do sindicalismo
patronal. Soma-se a isso, necessidade da
uniao para o desenvolvimento tecnol6gi-
co e o aperfeicoamento das atividades
produtivas, na preparacao para enfren-
tar um mercado interno cada vez mais
competitivo e ganhar novas fatias no
mercado internacional. Vi

Sindicato forte com
participacao

Getiilio assume S indicalcados

U ma administracio participativa, envol
vendo nao apenas os empregadores
€ empregados das inddstrias calcadistas,
mas também as suas familias, e a criagio ¢
vice-presidéncias operacionais sdo alguns
dos pontos do programa do novo presider-
te do Sindicato da Inddstria de Calgados 10
Estado de Minas Gerais - Sindicalcados, Ge-
tilio Vargas Alvares Guimaraes, anunciado
Por ocasido de sua posse em solenidade nd
Fe%efa;;é()f das Industrias de Minas Geralsé
ato foi presidido pelo presidente
F!EMG’ José Alencar G%mesp da Silva, qué
POS em relevo a consciéncia institucional €
Operacional do Sindicalcados e os bons ¢
sultados da administracao Eliziar Bessa 2
Ves, que encerrou um mandato de trés an%
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0 dirigente assegurou o apoio do Siste-
ma FIEMG a nova diretoria e cumprimen-
tou os empossados, na pessoa de Getiilio
Guimaries, pelo espirito de coesao demons-
trado pela categoria economica, tanto em re-
lacdo a gestao concluida quanto as novas di-
retorias propostas para o Sindicato. José
Alencar se referiu ainda a posicdo de van-
guarda assumida pela indudstria de calcados
de Minas Gerais e a sua condi¢ao de primei-
ro pélo em moda feminina e terceiro em pro-
dutividade, a nivel do Pafs.

Getilio Guimaraes pregou, em seu pro-
nunciamento ao tomar posse na presidén-
cia, 0 incremento na preparacao de mao-de-
obra especializada, para isso programando
cursos, semindrios e palestras, além de con-
yocar o setor empresarial a integrar-se aos
diversos eventos de interesse da inddstria
de calcados e dessa comunidade de trabalho.

A criaco de vice-presidéncias operacio-
nais e auténomas, segundo explicou, aten-
de ao propodsito de empreender uma admi-
nistracdo participativa de empregadores,
empregados e suas familias, que leve a en-
tidade a dinamizar-se em todas as dreas.

Os dirigentes. Juntamente com o pre-
sidente Getulio Vargas Alvares Guimaraes
(Irmdos Alvares Guimaraes), assumiram os
seus cargos o 1° vice-presidente, Eliziar
Bessa Alves (Zas Tréz), 2° vice, Anderson
Lemos Birman (Arezzo), 19 tesoureiro, Gil-
son Geraldo Xavier de Oliveira (Oto Calga-
dos), 2° tesoureiro José Fernando Mattos
Haddad (Decal Denver Calgados), 1° secre-
taria, Monica Baptista Torres (Monica Tor-
res Acessérios de Moda), 2° secretdrio,
Luiz Wagner Palhares (Wagner Ind. e
Com.).

GetUl/o Guimaraes ao torar posse: trabalho
Integrado no Sindicalgados

Os suplentes de diretoria sao: Mério do
Rosdrio Grosso (San Marino), Euclides An-
drade Neto (Candida Andrade Acessorios de
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Moda), Sérg_io Tavares Lala (Pé Direito),
Ivz_m Sebastiao Barbosa Afonso (Gazelli),
Joao Vasconcelos Filho (Lizete), Paulo To-
var Valadares Abreu (Organizacoes Di Pau-
lo) e Evegton Della Croce (Cadilac).

Assumiram como membros efetivos do
Conselho Fiscal Silvio Eustdquio Rabelo (Ra-
belo Inddstria e Comércio), Jorge Vieira
(R{igazza) e José Mircio Teixeira Brandio
(Zém Com. e Ind.) e, como suplentes, Sér-
gio Tadeu Lacerda (Porto Rico), Juarez San-
tos C_aldeira (Joao Caldeira da Silva) e Luiz
Henrique Durio de Melo (Renata Calcados).

Os delegados junto ao Conselho de Re-
presentantes da FIEMG sao Eliziar Bessa
Alves e Anderson Lemos Birman e os su-
plentes José Silva de Almeida (Ind. de Calg.
ZZ) e Julio César de Oliveira (Buganvilia Ind.
e Com. de Calcados).

Nova hora do
empresariado

Posse de Aburachid

Michel Aburachid disse que “‘tutela estatal engorda
burocracia”

T omou posse em solenidade com a

presenca do empresario José Alen-
car Gomes da Silva, presidente da Fe-
deracdo das Indistrias de Minas Gerais,
a primeira diretoria do Sindicato das In-
diistrias Metdlicas, Mecanicas e de Ma-
terial Elétrico de Sabara.

O presidente empossado, Michel
Aburachid, disse que ‘‘o empresdrio tem
o espirito marcado pela experiéncia de-
mocratica e que o seu campo de traba-
lho é o mercado da livre concorréncia,
da competicdo, do investimento de ris-
co, da competéncia’’.

Dirigentes. Assumiram também os
seus postos o vice-presidente Mario Lu-

cio Guimaraes; Paulo Maia Ramos e Pa-
tricia Vinte de I6rio, 19 e 2° secretdrios;
Eneida Soares dos Santos Gontijo e Ad-
jair da Saide Chagas, 1° e 29 tesourei-
ros; José Carlos de Vasconcelos Teren-
zi, Alexandre Moreira Martins de Almei-
da e Cléber Faria Goutijo, suplentes da
diretoria. Os conselheiros fiscais sio Luiz
Del Rio, Anténio da Costa Adio, José
Francisco Cunha (efetivos) e Antonio
Viana, Mdrcio Alvarenga Guimaries e
Artur Alves de Oliveira, suplentes. Os
delegados junto ao Conselho de Repre-
sentantes da FIEMG sio Michel Abura-
chid e Paulo Maia Ramos (efetivos) e
Alexandre Moreira Martins de Almeida
e Adjair da Saide Chagas, suplentes.

She.

Tutela estatal. Em seu discurso de
posse, o presidente Michel Aburachid
afirmou que o instrumento da transfor-
macado do mundo e das proprias pessoas
é o trabalho, “‘que permite a geracao de
empregos, que sustenta os saldrios, que
descobre novos mercados, que alimen-
ta o Estado com impostos e tributos’’.

Nessa linha de pensamento, criticou
correntes ‘‘que tém o habito de negar a
livre iniciativa, por forca de uma tutela
estatal que engorda a burocracia e o em-
preguismo, pelo vicio paternalista que as-
segura privilégios para alguns, enquan-
to ignora ou nao cuida da miséria que se
espalha por toda parte’’.

Referindo-se a conjuntura vivida pe-
lo Pais, salientou que o Sindicato das In-
ddstrias Metalirgicas, Mecanicas e de
Material de Sabard quer fazer parte
‘‘desta nova hora que se impoe ao em-
presariado.”’

Lideranca.Michel Aburachid disse
que o presidente José Alencar da Silva
““tem o perfil para liderar esse novo mo-
mento, ndo apenas como lider industrial,
mas como homem talhado para a lideran-
ca politica, em niveis altos, pois Minas
Gerais e o Pais exigem que o exercicio
politico passe a ser responsabilidade da-
queles que ja demonstraram, com seu
trabalho criador, capacidade para darem
de si 0 que possuem de sobra em visao
e competéncia, colocando-as a servigo de
toda a sociedade’’.

Encerrando o seu discurso, 0 pre§i-
dente afirmou que ‘‘a liberdade € o prin-
cipio de nosso trabalho’’ e que, naquele
momento, assumia a responsabilidade de
trabalhar, no Sindicato, ‘‘para um novo
tempo de desenvolvimento e de paz so-
cial’’.

Vi
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Politica para as
florestas

Marco Aurélio A. C. Machado

ntre os protagonistas do debate em torno da exploragao das

matas brasileiras, é notavel a adocado, pela maioria, de um

conceito que precisa ser repassado para reflexdo da opi-
nido publica: € possivel e necessdria a exploragao racional sem com-
prometimento do meio ambiente.

Paises com potencial bem abaixo do Brasil tém na exploracao
florestal uma expressdo economica muito superior. Sao 0s casos
do Canada, Finlandia e Suécia, para ficarmos em apenas alguns
exemplos do primeiro mundo. O Brasil tem, de sobra, extensado
territorial e sol 0 ano inteiro, uma conjugacdo que falta a quase to-
talidade dos outros paises.

O Brasil exporta cerca de 2 bilhoes de délares por ano em pro-
dutos que consomem madeira (aco, ferro gusa, ferro-ligas, celulo-
se, etc.) e poderia produzir muito mais para exportacao e consu-
mo interno. O que falta em nosso pais é uma politica de exploracao
dessa riqueza, que contemple as aflicoes causadas pela questao am-
biental. E hoje jd dispomos de conhecimentos técnicos e cientifi-
cos que nos permitem afirmar essa possibilidade.

O consumo de carviao vegetal pelas sidertirgicas ultrapassa os
36 milhoes de metros cibicos por ano, dos quais 78 por cento vém
de matas nativas, arredadas pela expansio das fronteiras agricolas
e pelas obras de infra-estrutura, como hidrelétricas e estradas. O
assustador € que a maior parte dessa massa vegetal ndo é aprovei-
tada, com perdas imensurdveis de laminas de madeira, alcatrio,
metanol, dcido acético, resinas, aditivos para combustiveis, para
alimentos, carvao, ete.

Por falta de uma politica racional, € isso que temos: de um lado,
perde-se riqueza, de outro, ndo se preserva o meio ambiente. Uma
discussao inteligivel sobre o tema vai encontrar vérias alternativas
e propostas amadurecidas com as contribuicoes ricas de entidades
ecoldgicas, técnicos do governo, das universidades e das empre-
sas, que hd anos desenvolvem pesquisas consideradas entre as mais
avangadas do mundo.

Predacdo pura e simples das matas nativas é um raciocinio su-
perado e desprezado em todos os niveis. A nossa maturidade em
matéria de exploragao florestal tem a oferecer alternativas como
0 manejo sustentado, o fazendeiro florestal, o reflorestamento, res-
paldados por pesquisas e técnicas de resultados irrefutdveis. A im-
plantagdo dessas alternativas depende de uma politica oficial, que
seja clara e duradoura e que remova obstdculos irracionais.

O programa Fazendeiro Florestal, por exemplo, é capaz de
ajudar os proprietdrios na conservagao de encostas, além de gerar
mais renda e madeira para seu consumo. Ainda na trilha da auto-
suficiéncia, os programas de reflorestamento tém que somar 400
mil hectares de plantio por ano para dar respostas satisfatérias. Mas
nio se pode perder de vista que uma mata de eucalipto demora
de 5a 7 anos para ser aproveitada. Sao caracteristicas que devein

pautar as decisoes do governo, a comecar pela exigéncia do Plano
Integrado Floresta Inddstria - PIFI - que estabelece metas de con-
sumo de matas plantfxdas.. ) _ o
E urgente também a 'm}pla_nta(;z}o Qe lmhz}s de crédito compa-
tiveis com essa mesma exigencia. Nao é possivel a um empresdrio
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investir em busca de resultados tao espac;aglos, sem regras espe-
cificas de financiamento. Mesmo porque nao seria investimento,

mas uma aventura. . ;
Em resumo, o setor tem vdrios instrumentos € falta agora a

complementagéo do arcabouco de medidas QﬁCla}S. Com essas .de-
finicoes serd possivel um crescimento consideravel numa ativida-
de que estd presente na economia com 0 faturamento de alguns
bilhdes de délares e geracao de 300 mil empregos diretos.

O autor ¢ presidente da Associacao Brasileira de Carvao Vegetal - Abracave

Turismo no Plano
Brasil Novo

Roberto Luciano Fortes Fagundes

abemos que a industria turistica € considerada, segundo mui-

tos critérios, a maior inddstria do mundo: movimenta atual-

mente 2 trilhdes de délares, empregando 101 milhdes de
pessoas (uma em cada 16 pessoas que trabalham no mundo tem
seu emprego na atividade turistica).

No_ar}o de 1988 houve no mundo um movimento de cerca de
BSQ mllhoes_ de turistas, considerando-se apenas os turistas estran-
8eIros que ingressaram nos diversos paises receptores. Esse flu-
X0 movimentou algo em torno de 400 bilhges de délares. S a Es-
panha recebeu 4‘0 milhoes de turistas, com uma receita de aproxi-
madan}ente 13 bilhdes de délares. Isto equivale a dizer que, se fosse
um pais, por exemplo, o turismo teria o 4° maior PIB dé mundo
$0 superado pelos PIBs dos Estados Unidos (US$4,5 trilhdes) Unié(;
Smxetlca (US$2,5 trilhdes) e Japio (US$2,4 trilflées).

Alemsa I;/}(}e;doacs.dmutraldchms do turismo totalizam mais que os PIBs da
ldental e da Gra-Bretanhg juntas. O setor também gera

uma arrecadacao de impostos, cuj
I3 . ) O ‘
como a Suécia e a Bélgica. RS peca n Rl d s

Nos Estados Uni
meS, Nnos nove ; =
: ; rimei m
turistas estrangeiros gastaram m P ros meses de 1989, os

cluindo passagens aéreas. Hoje po. de 33 bilhoes de dlares, in-
americana gasta tant - HoJe, uma dona-de-casa tipica norte-
cos, alimentacio, by bijom © turismo, quanto com cuidados médi-
gasta com o vest’uéfiol 21135 € fumo juntos. E quase o dobro do que
volvidos dispende o grangigs empresas dos paises desen-
0 Somas no minimo iguais ou majores em via-

ponde apenag por aproximad;(a)n?éﬁfmlo(;m'emadonal' O Brasil yes-
to do movim : \ente 1% (isto mesmo! um por cen-
ento mundial de Viagens!) Devemog feéhar é)ano de
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1989 com o numero de turistas estrangeiros girando ao redor de
1.600.000 (hum milhdo e seiscentos mil).

Mesmo assim, o Brasil capta em divisas turisticas, 3,5 bilhdes
de délares, o que corresponde a 8,5% do valor de nossas exporta-
coes, colocando o setor como quarto maior responsével pelo in-
gresso de divisas no Pais. Tudo isso sem contar com qualquer tipo
de apoio ou incentivo, tradicionalmente concedidos aos demais se-
tores exportadores. Imaginem, pois, se fosse dada ao turismo a
devida aten¢do, o quanto ele nao poderia estar contribuindo para
o desenvolvimento da Nacao.

Para que aumentemos nossa participa¢io nesse mercado mun-
dial de viagens, algumas providéncias se fazem urgentemente ne-
cessdrias. A primeira delas é no sentido de melhorar sensivelmen-
te o trabalho de promocao do Brasil no exterior, investindo-se em
marketing e campanhas publicitdrias, além de se incentivar as en-
tidades privadas ja existentes com esse fim.

Qutra providéncia bdsica € a adequacao de nossas tarifas aéreas
internacionais, para que alcancemos maior competitividade em re-
lagdo a outros tradicionais destinos turisticos, bem como o incenti-
vo de voos ‘‘charters’’ vindos do exterior, principalmente para as
regides Norte e Nordeste.

A terceira providéncia diz respeito ao cuidado com a qualifica-
¢do de mao-de-obra para a indistria turistica. Turismo € prestacao
de servicos e como tal tem sua qualidade diretamente ligada ao ni-
vel de mao-de-obra e atendimento que oferece. Nossa indtstria tu-
ristica tem um conceito bastante bom no que diz respeito ao nosso
padrdo de atendimento. No entanto, € sabido por todos que faltam
profissionais especializados na drea para atender a um eventual au-
mento do fluxo turistico internacional.

0 Brasil tem, portanto, todas as condi¢oes de melhorar seu de-
sempenho no setor turistico internacional. Mas o trabalho € drduo
e deve ser desenvolvido com uma perspectiva de médio e longo
prazo.

Aproveitemos pois este momento de mudancas na Nagao para
priorizarmos a industria turistica. Inddstria esta, geradora de em-
pregos e riquezas, e que nao depende de subsidios ou recursos
ptiblicos. Depende, isto sim, da conscientizagao do poder pblico
e da sociedade civil a respeito de sua real importancia para 0 nosso
Pais.

O autor é membro da Comissao de Turismo da FIEMG

Precisamos
mergulhar_ _
na competicao

Albano Franco

grande desafio para o empresdrio brasileiro, nesta déca-

da de 90, é o de mobilizar, em bloco, em favor da liberali-

) zacdo da nossa economia. J4 ndo hd mais lugar para prote-

cionismo neste Pais. Em primeiro lugar, porque o protecionismo
virou sinoénimo de ineficiéncia. o

Ha os que argumentam na diregdo contréria dizendo ser ingeé-

nuo pretender bancar o heréi quixotesco numa hora em que 0s pai-

ses desenvolvidos insistem nos mecanismos de protecao - atengao

a0s delegados da GATT.
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O argumento dos contrarios a liberalizagio é compreensivel,
mas dentro de limites. Ndo devemos desprezé-lo por inteiro. Mas
nao poderpos, com base nele, pretender defender a continuidade
dg mecanismos de prote¢ao excessiva que nada mais fazem do que
criar empresdrios dependentes de muletas e avessos a inovagio
e a criatividade.

~ O Brasil precisa dar um salto qualitativo no seu modo de pro-
duzir e comercializar. E urgente a diversificacio de produtos. E
imperiosa a incorporacao de novas tecnologias em nossos proces-
sos produtivos. E essencial a modernizagdo da gestdo das empresas.

E claro, hd excegoes. O parque industrial brasileiro apresen-
ta inimeros nicleos de pujanga e modernidade. Mas, nosso gran-
de desafio nos anos 90 é exatamente o de incorporar a outra parte
neste mundo da competicao e da eficiéncia. O fato é que subsidios
indiscriminados minam a criatividade, geram monopélios e cartéis,
deterioram a eficiéncia. O Brasil para chegar moderno no terceiro
milénio precisa se livrar de tudo isto a partir de agora. S6 assim
poderemos integrar a economia mundial. Ter o que o mundo quer
comprar, ser apreciado pela boa qualidade de nossos produtos e
poder cobrar um preco que remunere adequadamente o suor de
nossos trabalhadores sdo condigées essenciais para sobreviver e
crescer daqui para frente.

A indistria da década de 90 terd de ser a indiistria da eficién-
cia. A eliminagio da prote¢ao excessiva, em especial dos subsidios,
podera ferir, de inicio, muitos interesses expressivos na economia
nacional. Mas, no longo prazo, isso significard a liberacao de muita
energia em direcao a criatividade e inovagao.

E claro que o realismo econémico nio pode ser detonado de
modo abrupto. A eliminacdo dos subsidios e a redu¢ao dos incenti-
vos terao de ser rdpidas mas deverdo levar em conta a especifici-
dade de cada caso. A experiéncia internacional mostra que o gra-
dualismo teve mais sucesso do que a estratégia de choque neste
campo. Em primeiro lugar, porque qualquer tentativa de suspen-
sao generalizada e instantanea dos subsidios e incentivos gera uma
onda de desemprego incontroldvel. Em segundo lugar, porque um
tratamento de choque neste campo corre o risco de demoronar um
parque industrial sem substituir por outro, gerando assim sérios
comprometimentos ao abastecimento de produtos.

Mas a op¢ao pelo gradualismo nao deve significar um estrata-
gema para impedir a liberagao da economia. Esse € o artificio que
os retrégrados tentam usar quando véem que a liberagao € inevi-
tavel. Precisamos fugir dessa armadilha. A inddstria brasileira ja
estd madura para dar uma nova e grande arrancada: a da moderni-
dade. Isso terd enormes reflexos em toda a sociedade brasileira.
Sera bom para o produtor, que tera estimulos para inovar conti-
nuamente; serd bom para o consumidor, que terd sempre o produ-
to mais eficiente e mais barato; serd bom para o Pais que terd um
bom suprimento de divisas; e serd bom para o trabalhador que te-
rd garantia de seu emprego.

O Brasil precisa mergulhar urgentemente no mundo da com-
peticdo. Ndo s6 nc campo da produgio industrial, mas também da
comercializacdo, dos servicos, dos sistemas financeiros e do pro-
prio mercado de trabalho. Precisamos deixar para trds, em defini-
tivo, a intervencio do Pai-Governo em tudo que se faz neste Pais.
Isso s6 se justifica numa fase inicial de desenvolvimento. Jé.ultra—
passamos essa fase. Nos dias atuais as bases de industrializacao
ja foram plantadas de modo sélido. Por sua vez, os recursos do
protecionismo se evaporaram. S6 restam trés cammhps para se
construir o nosso futuro: competir, competir, competir.

O autor é presidente da Confederagdo Nacional da Industria
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Projeto crianca em
novo ritmo

Iniciativa da Petrobrds e Sesiminas

O Clube do Trabalhador, em Betim, € o
prolongamento da sala de aulas no grupo escolar

té o final deste ano, cerca de 800

criangas, o dobro da meta inicial,
na faixa etdria de 7 a 14 anos, residen-
tes em bairros periféricos de Betim e Ibi-
rité, estarao sendo atendidas pelo Pro-
jeto Crianga, uma iniciativa social criada
pela Petrobrds com apoio operacional do
Sesiminas.

Esse projeto, com apenas 12 meses
de vida, jd demonstra, sem muito alar-
de, fortes tracos de amplos, duradouros
e benéficos resultados. Como exemplo,
fol registrada expressiva queda no per-
centual de evasao nas escolas onde es-
tudam essas criangas, enquanto o indice
de aprendizado que, antes do projeto, se
mostrava insuficiente, alcanca, hoje, in-
dices surpreendentes.

O que se percebe, vendo de perto o
seu funcionamento — e ai reside o seu
grande alcance pedagégico — é que, a
partir da iniciativa da Petrobrds e Sesi-
minas, estd sendo instaurado, lenta e
gradualmente, um processo de organiza-
¢ao das escolas e associacoes de mora-
dores, envolvendo cerca de 15.000 pes-
S0as.

Também nas cidades de Araxd, Patos
de Minas e Uberaba, onde a Petrobras
estd presente com a sua subsididria Fos-
fértil, hd grande perspectiva de implan-
tacao do projeto, como ji ocorreu em
Manaus e se pretende fazer também em
Fortaleza; Sao Mateus, no Parand, e Sio
José dos Campos, em Sao Paulo. Nessa
conjugacao de forgas, na qual se desta-
cam, em primeiro lugar, as criancas be-
neficiadas, o setor industrial aparece co-
mo o grande parceiro de marcante obra
social.

Presenca dos empresarios. Para
o presidente da FIEMG e diretor regio-
nal do Sesiminas, José Alencar Gomes da
Silva, a pratica desse trabalho, pelas in-
distrias, sempre com irrestrito apoio do
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A alimentagao fornecida € a mesma distribuida aos
usudrios do Clube do Trabalhador

do “Projeto Crianga’; instituido pela Petrobras com
apoio do Sesiminas

Além do esporte e lazer, as criangas tém o
compromisso com o aprendizado escolar

- AW ST .
O superintendente de Produgao da Petrobrés,
Wagner Paulino, é um entusiasta do programa

BT m

&L
O assistente de icaca

COmunicagao social
Wilson Rech, analisa com auxiliares os i e,
desdobramentos do progr.

‘ ama, que até o final
estara assistindo 800 menores de Ibirité e Be{/n?e *

Sesi, transcende 0s aspectos formais pa-
ra se tornar uma .necessmade real.’O's
beneficios do projeto, a curto e médio
prazos, serao evidentes e por 1SS0 Se jus-
fifica o engajamento da classe empresa-
rial. ) o N

A perspectiva principal € a promogao

da crianca, social e culturalmente. O Pro-
jeto Crianga, implantadq em Minas G?-
rais, em junho de 89, € uma extensao
aperfeicoada do Programa de Iniciacao
Esportiva da Crianga Carente — Priesp,
criado pela Fundacao Roberto Marinho,
ha cerca de sete anos, com a co-
participagdo da Petrobras. A empresa es-
tatal, ao adquirir o direito autoral do pro-
grama, fez a sua reformula'(;éo, ‘dando-lh‘e
nova roupagem pedagogica. ‘Asspml-
mos este compromisso, explica Wilson
Rech, assessor de comunicagao social da
Petrobris, exatamente porque viamos,
nessa oportunidade, o inicio de um tra-
balho, um espaco social que vai ao en-
contro de nossas responsabilidades so-
ciais, enquanto empresa’’. _

O Projeto Crianga ganhou consistén-
cia a partir de junho do ano passado,
quando a proposta foi apresentada ao Se-
siminas, através do Clube do Trabalha-
dor “‘Francisco Netto Motta’’, em Be-
tim. ‘‘Procurdvamos um espago fisico
com dimensoes suficientes para execu-
tar novo trabalho. A nossa idéia foi tdo
bemaceita,lembra Rech,que o Sesiminas
aderiu imediatamente a proposta, colo-
cando a disposicao inclusive profissionais
da drea de assisténcia social, de educa-
¢ao fisica e de saide’’.

Familia e escola. Das 400 crian¢as
hoje atendidas, o dobro do inicio do pro-
jeto, € exigida a matricula regular nas 13
escolas, distribuidas entre os municipios
de Betim e Ibirité. Esse critério facilita
a dimensdo que se busca atingir com 0
trabalho: envolver a familia e a escola da
crianca.

A estrutura montada compde-se de
oito profissionais da Petrobris que, so-
mados aos do Sesiminas, respondem por
toda a demanda apresentada pelas crian-
cas.

Durante a permanéncia semanal no
Clube do Trabalhador, em Betim, num
espaco de 120 mil metros quadrados, re-
cebendo alimentacio, praticando espor-
te ou recebendo tratamento odontologi-
€0, rigoroso e eficiente acompanhamen-
to psico-pedagégico complementa as ati-

vidades escolares. Os resultados si0
avaliados por Adriana Maria de Oliveira
Guimardes, supervisora pedagégica da
ESCQIa Municipal ‘‘Sebastiana Diniz’’, de
Imbirucu, Betim: ‘0 Projeto Crianga re-
volucionou os propésitos pessoais € es-
colares das criangas. Nés temos 40 de-
las, Inscritas neste trabalho, que melho-
raram muito o processo de aprendizagem
€ a propria postura frente 3 escola.”
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E acrescenta:

— A meu ver, esse projeto, espelho
fiel da educacgao informal, veio facilitar
nossa atuacdo enquanto escola formal,
historicamente, inibida com os problemas
extra-classe. As familias destas criancas,
estimuladas pelos resultados alcangados,
tém outra visdo de participacdo social, se
interessando em propiciar aos filhos con-
dicoes, inclusive psicolégicas, de cumpri-
rem com maior disposi¢ao suas obriga-
coes escolares. Em sintese, o Projeto
Crianca desencadeou um processo de
motivacdo com excelentes resultados
globais”’.

Para Cldudia Maria Correia Borges,
da Petrobrds, coordenadora geral do pro-
jeto, ‘‘esse acompanhamento, com apli-
cacdo de instrumentais préprios, permi-
te ampla visdo do projeto, feita mensal-
mente, com o objetivo de assegurar a
consisténcia da proposta. ‘‘E uma acdo
profilitica, cujas distor¢des apontadas
nos diagndsticos_sociais sao imediata-
mente atacadas. E um processo continuo
de retroalimentagao, isto €, do projeto
para as escolas e familias e destas para
o projeto. Nao ha como dar errado’’,
conclui.

Programa cultural. Entre as ativi-
dades desenvolvidas com as criancgas, in-
cluindo excursoes turisticas ao Aeroporto
de Confins, Jardim Zooldgico e Sabar4,
uma programacao cultural em franca ati-
vidade contempla a comemoracao de da-
tas histéricas do Brasil, envolvendo es-
colas e familias.

Foi encenada a peca teatral ‘‘Nés so-
mos vocés amanha’’, com texto e dire-
cdo dos participantes no projeto. Crian-
cas interpretaram, em dois atos, suas vi-
das, antes e depois do projeto. O suces-
s0 obtido assegurou a promocao de ou-
tros eventos.

Na concepcao de Wagner Paulino, su-
perintendente de Producio da Petrobras,
o0 avanco do projeto responde a uma de-
manda social, da qual nenhuma empresa
pode se furtar. ‘“Temos apoiado integral-
mente a iniciativa, porque sabemos ser
ela, ainda que modestamente, um passo
decisivo para fazer o Brasil do ano 2.000,
para a virada do século. Outro dado im-
portante é que apés completarem a ida-
de limite de participa¢do no projeto, es-
sas criancas estardo no Projeto Bom Me-
nino, proposta em estudo com enfoque
pedagdgico voltado para a profissionali-
zacdo. Elas serdo aproveitadas pelas pro-
prias empresas que, hoje, apoiam o Pro-
jeto Crianca. Ao Sesiminas devemos re-
conhecer a sua ilimitada colaboracao, por
diversas vezes ratificada pelo diretor re-
gional, José Alencar Gomes da Silva’’.
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Recursos pumanos
para eletronica

Treinamento no Senai

c om a presenga do presidente da Fe-
¥ deracao das Indistrias de Minas Ge-
rais, José Alencar Gomes da Silva, o Senai-
MG inaugurou, em 24 de maio, no Centro
de Formagao Profissional ‘ Alvimar Carneiro
de Rezende’’, em Contagem, as suas ofici-
nas de Eletrénica Bésica e Fisica Aplicada.
Trata-se de projeto idealizado e concluido
gracas a conveénio firmado entre o Departa-
mento Nacional do Senai e a Degem
Systems, empresa privada de Israel que se
dedica ao desenvolvimento e fabricacdo de
equipamentos para treinamento tecnolégi-
co em eletrénica, que recebeu o apoio da
Embaixada daquele pais e a participacdo da
empresa Tracy Trading S/A.

Importantes empresas do setor eletro-
eletrénico estavam representadas na sole-
nidade de inaugurac¢io, além de diretores do
Sistema Fiemg e do representante da
Tracy, Gheorge Fisher.

Recursos humanos. Este projeto po-
de ser definido como gerador de recursos
humanos nas areas de eletronica e fisica apli-
cadas, conectado a sofisticada tecnologia de

)
José Alencar Gomes da Silva e Gheorge Fisher recebem
explicagoes sobre o funcionamento da Oficina de
Eletrénica Basica.

ponta, que visa a utilizagao do computador
como recurso instrucional. Em outras pala-
vras, equivale ao seguinte exemplo:
imagine-se uma mdquina projetada em tela
de computador, sendo possivel, através
dessa imagem, verificar um suposto defei-
to e, mais do que isso, receber do compu-
tador as coordenadas para corrigi-lo.

O Centro de Formacao Profissional ‘‘Al-
vimar Carneiro de Rezende’’, por sua loca-
lizagdo privilegiada, entre as grandes empre-
sas do Centro Industrial de Contagem - Cin-
co, e avangado estdgio na area de eletroni-
ca, serd a unidade que abrigard a revolucio-
ndria tecnologia de ponta, inédita no Brasil.

Gheorge Fisher
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Como é a escola. A escola estd con-
templada com dois tipos de ambientes:

1 — laboratério computadorizado para
diagndstico e manutengéo de equipamentos
eletronicos, com 12 postos de trabalho. Este
laboratério-oficina dispord de complexo ma-
quindrio denominado EB-2000, direcionado
3 manutencdo. O instrutor, através de um
microcomputador, poderd acompanhar/ge-
renciar o trabalho pratico do aluno,
propondo-lhe desafios (problemas) e obten-
do respostas imediatas, que indicam o tem-
po e o procedimento adotado. Dessa forma,
o desenvolvimento do aluno serd bem mais
dinamico e preciso.

2 — uma sala ambiente para ensino as-
sistido por computador, dotada de micros do
tipo PC-XT, também com 12 postos de tra-
balho. E o chamado CBT (Computer Basic
Training), em que o aluno utilizard progra-
mas (softwares) em todo o treinamento. Ha-
vera simulagoes de fendmenos que aconte-
cerdo no dia-a-dia do futuro profissional.

Nestes ambientes, a escola objetiva criar
uma fonte de recursos humanos tecnologi-
camente preparados para aplicar e desen-
volver sistemas de ensino e treinamento as-
sistido por computador, especificos para a
formacao profissional, e complementar e re-
forcar o ensino de fisica aplicada nos seus
cursos técnicos, com a introducdo do soft-
ware educativo de fisica para tecnologia.

Primeira turma. As oficinas, cuja im-
plantacao envolvem investimento de 360 mil
délares (incluindo aquisicido de equipamen-
tos nacionais e importados; treinamento de
pessoal, ministrado por especialistas israe-
lenses e adaptagao das condigoes fisicas da
escola), propiciardo cursos a uma clientela
de virios niveis (do 1° grau ao universita-
rio, passando pelo técnico) e serdo direcio-

- nados 2 resolucdo de problemas, diagnésti-

cos e manutencido de equipamentos eletro-
nicos.

As atividades comecam no 2° semes-
tre/90, quando se formard a primeira tur-
ma, em cardter experimental. A partir de
1991 estd prevista a extensdo dos cursos
aos funciondrios e diretores das empresas
industriais.

Tecnologia israelense. Implantado
em seis Departamentos Regionais do
SENAI-SP, RJ, MG, RS, PR e SC — o pro-
jeto contou com a retaguarda tecnoldgica de
Israel, que enviou ao Brasil técnicos para
treinar a equipe que a ele se incorporou.

Robert Samuel foi um dos técnicos de-
signados pela Degem para esse treinamen-
to. Ele ministrou o curso sobre o equipa-
mento EB-2000 - um laboratério computa-
dorizado para diagndsticos e manutencao de
equipamentos eletrénicos —, enquanto ou-
tro, Gideon Winoi, esteve em Santos, para
orientar os técnicos no programa CBT. Pos-
teriormente, os cursos e as turmas serao
invertidos.

Robert Samuel é gerente técnico de
Marketing da Degem Systems Ltd. e nas-
ceu na Roménia, de onde se transferiu para
Israel, em 1968. Casado, pai de trés filhos,
ele relata entusiasticamente a receptivida-
de encontrada por parte dos alunos, tanto
no Rio — onde ministrou o curso para tur-
mas de vdrios setores do Senai-R] — quan-
to em Belo Horizonte: ‘O treinamento foi
muito intenso, mas nao tivemos qualquer
problema. Eu senti, todo o tempo, o inte-
resse real dos grupos. Na verdade, é im-
possivel a assimilacao imediata a respeito
dos médulos de EB-2000, mas o principal
nos conseguimos. Exercitamos bastante e
o grau de aproveitamento foi muito bom.”’

s s s s

Profissionais para
a comunidade

L ocalizado em regiao cuja populagdo se apro-
xima de meio milhdo de habitantes, o Cen-
tro de Formagao Profissional ‘Luiz Verano®’, em
Venda Nova, na Grande Belo Horizonte, incre-
menla, cada vez mais, o atendimento a comuni-
dade ¢ as empresas locais com cursos profissio-
nalizantes.

A mais recente iniciativa da escola é a moderna
oficina do curso de Mecanica de Refrigeragio e
Ar Condicionado, inaugurada no dia 23 de maio.
Compareceram a solenidade liderancas empresa-
nais, destacando-se o presidente da Fiemg, José
Alencar Gomes da Silva, o gerente regional da
Abinee-MG — Associagdo Brasileira da Indis-
trna Elétrica e Eletronica, Carlos Eugénio Bacha
Fernandes, e industniais do setor.

42 Julho 1990

Turmas-piloto. A oficina, fruto de convénio
entre o Senai e a Abinee-MG, jd estd sendo usa-
da, desde fevereiro, por duas turmas-piloto — 13
alunos pela manha e 11 a tarde. Os alunos, na
faixa etdria de 14 a 16 anos, aprendem, durante
um ano de curso, os conhectmentos necessdrios
a manutengao de geladeiras, freezers, condicio-
nadores de ar e outros aparelhos de refh'gera;do
domésticos.

Empresas arregimentadas pela Abinee-MG
contributram para a implantacao da oficina e da-
rao cobertura técnica aos trabalhos. Algumas de-
las: Consul, Brastemp, National do Brasil, Re-
fn';?ar (Refrigeragao Parand), Climax, E lgin Md-
quinas e Metalfrio.

A oficina é dotada de importantes equipamen-
tos que auxiliam no aprendizado, como o tanque
de imersdo, que verifica com extrema precisdo va-
zamentos apds a soldagem, o detector de vazamento
eletronico e o psicometro, para medir a umidade
relativa e a temperatura. O rendimento das pri-
meiras turmas revela bom retorno diddtico e é mui-
to positiva a receptitividade do mercado.

Lideran¢a mundial. Falando em espa-
nhol (ele domina outros cinco idiomas), Ro-
bert Samuel descreveu a Degem, seus fun-
damentos e o Sistema EB-2000: ‘‘a Degem
Systems é uma empresa privada que se de-
dica unicamente ao desenvolvimento tecno-
16gico. Nosso ponto forte € a eletronica. Co-
mo fabricante de sistemas de treinamento
tecnolégico, estamos sempre bem informa-
dos sobre o mercado e podemos afirmar,
com certeza, que hoje detemos a lideranca
mundial nessa drea. Participamos de feiras
em todos os lugares com o objetivo de es-
tarmos sempre nos aprimorando. O EB-
2000, produto nosso, é um equipamento pa-
ra treinamento sistematico. Ele desenvol-
ve no técnico a capacidade de encontrar fa-
lhas, pois o segredo de um bom técnico é
saber encontré-las e aperfeicoar-se, a pro-
por¢ao que as corrige cada vez com mais
agilidade.

Ainda segundo o técnico, a outra grande
diferenca do sistema, em relacao as moda-
lidades tradicionais, € a de ser ele um labo-
ratério administrado por computador. Isto
permite um trabalho muito sistemdtico e li-
bera o instrutor de tarefas intiteis. Ha, por-
tanto, grande economia de tempo, possibi-
litando progressos muito rapidos.”’

Sobre a expectativa de trabalhar com o
Senai, ele disse: ‘O Senai é grande e por
isso somos os primeiros interessados nes-
se trabalho conjunto. Pelo que pude notar,
falta apenas uma melhora na traducao dos
nossos manuais. Feito isto, estou seguro de
que este convénio serd um grande salto qua-
litativo para o Senai no campo da eletroni-
ca.” Vi

Fiie sua Empresa ao CIEMG.
E conte com sua assisténcia nas
areas técnica, econémica e juridica.

Centro das Indiistrias do Estado de Minas Gerais

Av. do Contorno, 4520 - Funciondrios
CEP: 30110 Fone: (031) 227-3941.

Vida Industrial



OBTENCAO DE TENSAO

SENOIDAL A PARTIR DE
BANCO DE BATERIAS

RESUMO

Este trabalho visa o desenvolvimento de um
conversor CC.Ca e CC.CC, para 300 W, alimenta-
do por banco de bateria, 24 V, sendo que o sinal de
saida pode ser varidvel tanto em tensao, de 0 a 180
V, como em freqiiéncia, de 0 a 60 Hz.

Sao inimeras as aplicacoes deste conversor, tais
como sistemas para manutenc¢ao de energia (no
break), alimentagao de instrumentos para trabalhos
em locais onde ndo haja sistema de eletrificagao, cam-
ping etc. Nestes dois tiltimos casos ele se torna bas-
tante pratico devido a suas dimensoes reduzidas,
sendo leve e de facil transporte.

O conversor estudado consiste em um inversor
transistorizado de alta freqiiéncia como primeira eta-
pa de conversao, o que minimiza as dimensaes fisi-
cas do transformador usado. Na segunda etapa, a
onda obtida na saida deste inversor € retificada e,
por meio de um conversor seguido de um filtro, é
obtida a tensdo senoidal até 60 Hz, ou tensao conti-
nua, se assim se desejar. Esta escolha se faz atuan-
do no sinal de referéncia.

1. INTRODUGAO

A utilizagao de inversores de alta freqgiiéncia em
circuitos de conversao de poténcia tem especial in-
teresse devido a minimiza¢do do tamanho fisico de
componentes tais como filtros passivos e transfor-
madores.

Os inversores transistorizados possuem, atual-
mente, a vantagem da maior rapidez no chaveamen-
to, ndo exigindo circuitos de comutagao for¢ada co-
mo os tiristorizados, e a desvantagem de serem li-
mitados para o caso de tensoes e correntes eleva-
das. Entretanto, para pequenas poténcias, como in-
versores destinados 2 alimentac¢ao de instrumentos
ou de microcomputadores, sao perfeitamente indi-
cados, principalmente pelas dimensoes e peso re-
duzidos, que sdo conseguidos com a utilizacao des-
tes componentes.

Neste trabalho foi utilizado um inversor de alta
freqiiéncia transistorizado e outro, de baixa freqiién-
cia, tiristorizado, sendo que este dltimo nao neces-
sita de circuitos para comutagdo forcada, apesar de
funcionar em corrente continua.

2. MODELAGEM DO SISTEMA

A configuracio bésica do estagio final do conver-
sor estudado pode ser vista na figura 1.

+E
S

" =

Fig. 1. Configuragao bdsica do estagio final do conversor.
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A publicacdo deste trabalho atende

a uma das etapas do Projeto

Criatividade, desenvolvido pelo
Instituto Euvaldo Lod; - Nuicleo
Regional de Minas Gerais, com a
participacao de empresas como a
Samitri, Samarco, Cemig, Telemig e
Cetec.

Feitas as andlises técnicas dos
estudos apresentados, foram
classificados, em primeiro lugar o
que € reproduzido por VI na edigao,
de autoria de Carmen Déa de Moraes
Pattaro e José Luiz Stlvino, e o do
professor Antonio Eduardo Clark
Peres, intitulado “‘Concentragao por

flotagao de minerais de pegmatitos”’.

A obtencdo do sinal de saida V., desejado, € con-
seguida por meio do chaveamento adequado de S1
e S2. As tensoes +E e -E sdo conseguidas a partir
de baterias por meio de um inversor de alta freqiién-
cia ligado a um retificador de onda completa. O fil-
tro L € o responsével pela melhoria da forma de
onda na saida.

A analise deste circuito pode ser feita
considerando-se que no ponto P da figura 1 a ten-
sdo serd positiva, negativa ou nula. Chamando de
E o valor absoluto da tensio neste ponto e de K a
sua variacao positiva a negativa, teremos para K =
1, tensdo positiva e para K = -1, tensao negativa.
O valor de K = 0 ocorrerd quando ambas as chaves
estiverem abertas (tempo morto).

Desta forma, temos duas situacoes. A primeira
é aquela em que a alimentagao de poténcia estd li-
gada (K = 1ouK = -1), ou quando esta estd corta-
da (K =0) mas ainda hd recuperagio da energia de-
vida ao indutor L. Cabe aqui uma consideracao de
ordem pritica. Por simples inspecao da figura 1,
pode-se deduzir que um tempo morto entre a ope-
racio de S; e S, implicard na falta de um caminho
para a descarga da energia devida ao indutor. En-
tretanto, mais 2 frente, quando for tratado o circui-
to experimental, veremos que este prqb[ema nao
ocorrerd. A equacio da tensdo para esta situagdo se-
ra:

o . KB o1 R 4 o B Ly
Ve=tc ~Re "L e T RIe F I C

1)
Sendo: KE = tensdo no ponto P

R = resisténcia préopria do indutor

I

A segunda situagdo se refere a ocasido em que
K = 0 e toda a energia acumulada no indutor ji foi

dissipada. Assim:

P ]
C~ RC 2)
Foi simulado em computador o comportamento

deste circuito, obtendo-se V por meio de solugao
da equagdo acima e fazendo-se comparagdo com a

Carmen Déa Moraes Pataro | José Luiz Silvino

tensao de referéncia, V. Quando VR for maior que
Vi fecha-se S;, ligando a carga a tensdo (+E),
quando Vp for menor que V- é fechada a chave S,,
colocando tensdo (-E) na carga. E importante a exis-
téncia de um tempo morto entre a abertura de uma
chave e o fechamento da outra, para evitar curto cir-
cuito.

A figura 2 mostra 0 resultado da simulagio deste
sistema para L = 1mH, C = 2uF e carga resistiva
de 5009. Atuando-se sobre o tempo morto existen-
te entre a abertura de uma chave e o fechamento
da outra pode-se obter uma melhoria na tensio de
saida. Atuando-se sobre o filtro esta melhoria tam-
bém pode ser obtida.

Fig. 2 - Resultado da simulagao do sistema L = ImH, C
= 2uF, R, = 50090, f = 60 Hz
Sie S, atuando nos dois semiciclos.

3. SISTEMA COM APENAS UMA CHAVE PARA
CADA SEMI-CICLO

Foi montado um circuito em que, para tensoes
positivas ou semi-ciclos positivos das ondas, € acio-
nada apenas a chave S; e para as tensoes negati-
vas ou semi-ciclos negativos aciona-se S,.

Para este sistema, quando a tensao de saida for
maior que a referéncia em valor absoluto, a chave
relativa aquele instante é aberta e a tenséo na saida
caird devido ao descarregamento do capacitor atra-
vés da carga. Os resultados da simulagio deste sis-
tema podem ser vistos por meio das curvas que se
seguem. Devido a sua dependéncia da carga, seu em-
prego se limita aquelas de pequenas variagoes.

A figura 3 mostra a forma de onda de tensdo na
carga para o sistema com o mesmo filtro e mesma
carga da figura 2.

Fig. 3 - Tensdo na carga, L = ImH, C = 2uF, R, =
5000, f = 60 Hz. p
Sistema com apenas uma chave para cada semi-
ciclo.
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As oscilagoes presentes poderao ser mingmiza-
das por meio da melhoria do filtro na siafda do inver-
sor. A figura 4 mostra a tensdo na saida para a car-
ga e o capacitor da figura 3, porém com indutor de
filtro no calor de 10mH.

Fig. 4 - Tensao na carga, L = 10mH, C = 2uF, R, =
5000, f = 60 Hz.
Sistema com apenas wma chave para cada semi-
ciclo.

A figura 5 mostra a mesma situacio da figura 4,
porém para a carga de 509.

Fig. 5 - Tensao na carga, L = 10mH, C = 2uF, R, =

500, [ = 60 Ha.
Sistema com apenas uma chave para cada semi-
ciclo.

4. CONFIGURAGAO BASICA GERAL DO
CONVERSOR CC-CA

O diagrama em blocos do conversor montado po-
de ser visto na figura 6. Nesta configuragao, a onda
desejada é colocada no circuito de referéncia, que
€ continuamente comparado com a saida. Caso esta
esteja em um valor abaixo da referéncia, dispara-se
o oscilador que comanda o inversor de alta freqiién-
cia. Do contririo, o oscilador é inibido, cortando to-
da a alimentacdo de poténcia. Na saida do inversor
de alta freqiiéncia tem-se um retificador que € liga-
do ao inversor de baixa freqiiéncia. Este inversor
€ também controlado com base na referéncia dese-
jada.

O inversor de alta freqiiéncia funciona em 25K Hz.

Osc. [oversor | |Loversor| i Saida
Alta pPlta »Baixa Filtro
Frea, ‘req. Freq.
+
REF,

Fig. 6 - Diagrama em blocos do conversor.
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Sdo mostradas a seguir as configuracoes simpli-
ficadas de cada bloco da figura 6.

O inversor de alta freqiiéncia pode ser visto na
figura 7, com seu circuito de comando.

2A00Br=ru0

Fig. 7 - Configuracio do inversor de alta freqiiéncia.

Ao ser disparado o transistor Q,, temos a cir-
culagdo de corrente na malha A-B-Q, e terra, indu-
zindo tensao no enrolamento secundario em um de-
terminado sentido. Quando se dispara Q, temos
tensdo induzida no secunddrio em sentido contrario
ao anterior.

A existéncia de um tempo morto entre a aber-
tura de um transistor e o disparo do outro, deve ser
observada. O circuito composto pelo monoestavel
e pela configuracao que fornece saidas complemen-
tares executa esta funcao, de forma que sio obti-
dos, nos pontos P, e P, as formas de onda mostra-
das na figura 8.

Wo== P b
1! 1! 0! [
S (' 'a !'
1 i .r
. i . :
s t ty P
] H| L 11
i3 1 ] [
Pt :: L |‘l £|
1
:‘ :: !g !:
1 1 1 .
4 = s

Fig. 8 - Formas de onda para o comando dos transistores.

.A pbservacﬁo da igualdade dos tempost et, é
muito importante para se evitar a saturacao do trans-
formador.

Os diodos D, e D, sao responsdveis pela limi-
tacéo'das tensoes induzidas por ocasiio do corte dos
transistores. Ou seja, a0 se cortar um dos transis-
tores, por exemplo Q,, tem-se a corrente Ij,,, fig.

7, que faz a descarga da energia magnética armaze-
nada no transformador.

A forma de onda na s
mostrada na figura 9. Og
a indutancia de dispers

aida deste inversor esti
picos de tensdo se devem
ao do transformador.

Fig. 9 - Forma de onda na satda do iny
cia.

versor de alta freqiién-

Na figura 10, temos 2 configuracao do conver-
sor de baixa freqiéncia.

Fig. 10 - Configuragdo do conversor de baixa freqiiéncia.

Este conversor se liga a sa{da daque{e de alta
freqiiéncia. Aqui o tiristor T,’e responsrarvel pela
parte positiva das ondas na saida, sendo T, o res-
ponsavel pela negativa. Assim, tomando como exem-
plo uma sendide, enquanto 0 controle determinar que
a tensio de referéncia se encontra no semi-ciclo po-
sitivo, apenas o tiristor T, receberd Qul;os. Para o
semi-ciclo negativo, somente T, serd dlspa{adO.

Nio sdo necessarios circuitos de comutagao fqr-
cada para os tiristores pois, como ja foi dlto anterio-
remente, a alimentagdo do c1rcu1t9 de poténcia € ini-
bida, quando necessdrio, por meio d"e_urr} comando
a0 oscilador do inversor de alta fregiiéncia, cortan-
do seus transistores. .

Aqui também é necessario um tempo morto na
passagem de um semi-ciclo ao outro, ou seja, na oca-
siao da comutacio os dois tiristores pois, se um for
disparado, enquanto o outro estiver conduzindo, te-
remos um curto-circuito.

Para esta configuragao, em cada semi-ciclo, a car-
ga recebe corrente do capacitor quando a alimenta-
¢ao for cortada.

O erro resultante da comparagao entre valor ideal
e real do sinal de tensao na saida € levado a um com-
parador a histerese que faz com que o oscilador de
alta freqliéncia permanega inibido ou oscilando, sendo
também responsavel pelos pulsos enviados aos ti-
ristores.

5. RESULTADOS EXPERIMENTAIS

A foto 11 mostra a forma de onda de tensdo na
saida para a situa¢io de carga resistiva no valor de
5009, filtro com indutor L = 1mH e capacitador
C = 2uF. Como ji foi dito, o ajuste do filtro levara
a resultados mais precisos.

Foto. 11 - Tensao na saida. [ = ImH. C = 2uF
R, = 5009, f = 60Hz. V = 200 Vipr

O funcionamento do sistema para obtencao de
tensoes continuas, positivas ou negativas, de 0 a
180V, foi também satisfatério.

Formas de ondas quadradas e triangulares foram
testadas, sendo reproduzidas satisfatoriamente na
saida, até 60Hz, para o filtro usado.

Foi testado o circuito com carga RL, tendo os
resultados sido semelhantes aquele da foto 11 para
fatores de poténcia maiores que 0,75. A figura 12
mostra a forma de onda da tensio na saida para uma
carga com cos g = 0,75.

A diminuicio na distor¢do presente nestas on-
das se prende basicamente 4 melhoria do filtro, co-
mo pode ser visto no item 3. Outra solugdo para tal
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probl‘ema € 0 emprego, no lugar dos tiristores, de
transistores de poténcia chaveados nos dois semi-
ciclos (fig. 2).

Fig. 12 - Tensgo na saida L = ImH, C = 2uF,
cos ff = 0,75, f = 60Hz, V = 200V,

6. CONCLUSAO

Neste trabalho foi analisado o comportamento do
circuito, primeiro por meio da simulagio do modelo
e depois pelos resultados da montagem experimen-
tal. O funcionamento se mostrou satisfatério, sen-
do que a sua melhoria se prende, basicamente, a ajus-
tes do filtro existente na saida.

O desempenho do sistema para vdrias freqiién-
cias de saida foi observado, apresentando resulta-
dos satisfatérios para fregiiéncias até 60Hz, com o
filtro usado na montagem experimental. A utilizacao
de filtros adequados para cada freqiiéncia é impor-
tante, dependendo das exigéncias de cada aplicagdo.

Séao também as exigéncias de cada aplicagao que
determinardo as limitagoes de carga. Mesmo assim,
este sistema é mais indicado para alimentar cargas
fixas. )

O funcionamento com cargas indutivas foi tam-
bém satisfatério, exceto para baixos fatores de po-
téncia.

O circuito se apresentou ainda bastante versatil
com relacdo a forma de onda na saida, tendo sido
feitos testes com tensoes de referéncia varidveis em
amplitude e freqiiéncia.

A estrutura apresentada, devido ao emprego de
transformador de alta fregiiéncia, tem baixo peso e
volume, o que representa uma vantagem em rela-
¢do aos sistemas convencionais nos quais o trans-
formador é dimensionado para operar com a freqiién-
cia fundamental. Por outro lado, o sistema estuda-
do pode fornecer tensodes varidveis em freqiiéncia,
inclusive tensées continuas, desde que a referéncia
o determine.
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RESUMOS

FIEMG/CAMPI E CETEC - STI - MIC

Estes resumos sdo elaborados pela Divisao
de Documentagao Técnica do Departamento de
Assisténcia & Média e Pequena Industria (DAM-
PI), da Confederagao Nacional da Industria (CNI)
e pela equipe do Projeto Informagées em Tec-
nologia Industrial - Programagao Fomento e Di-
fusdo de Ciéncia e Tecnologia, convénio Cetec
- STl - MIC.

Os artigos aqui apresentados de forma re-
sumida estdo a disposigdo dos interessados pa-
ra consultas.

& Resumos FIEMG/CAMPI. Os textos po-
.derao ser obtidos no Setor de Documentagao
da Federagdo das Industrias do Estado de Mi-
nas Gerais, a Av. do Contorno, 4520 - Funcio-
nanos - CEP 30110 - Belo Horizonte - MG, ao
custo de  Cz$ 5.00]por pagina: Os interessa-
dos residentes no interior poderdo recebé-los
medante deposito da importancia correspon-
dente, no Banco do Brasil, em nome da FIEMG
(Federagao das Industrias do Estado de Minas
Gerais) conta n® 61679/6. Agéncia Metropolita-
na, Capital. O recibo devera ser remetido, junto
com o pedido, em carta, para 0 enderego
acima.

& Resumos CETEC - STI - MIC. Os textos
integrais poderdo ser obtidos no Setor de Infor-
magdes Tecnolégicas da Fundagao Centro Tec-
noldgico de Minas Gerais - CETEC, a Av. José
Candido da Silveira, 2.000 - Horto. Caixa Postal
2.306. CEP 31170 - Belo Horizonte-MG. Os inte-
ressados deverao informar o codigo de acesso
de cada documento (colocado logo apés cada
resumo): calcular os custos a base de 03 OTN
por artigo, anexando ao pedido vale postal ou
cheque nominal em nome da Fundagdo Cen-
tro Tecnolégico de Minas Gerais-CETEC

DIVERSOS

) SISTEMA DE CONTROLE DE INSTALA-
COES — SCI

O autor demonstra que, para otimizar e simplificar
as operacoes de comando e supervisio de instala-
¢oes técnicas de empreendimentos industriais e co-
merciais, é necessdrio ampliar o uso de sistemas de
controle de instalacoes. Indica, ainda, como aplicar os
sistemas SCI e os resultados obtidos com a
sua utilizagao.

PEREIRA, D. — Sistemas de controle de instala-
¢oes — SCI. Revista Siemens, Sao Paulo, 8 (2): 19-
23, jun. 1988. il., fot., grdf.

(6 pdginas-— Portugués) D/DAMPI/171.89

O COMO DETERMINAR O MERCADO GEO-
GRAFICO CERTO PARA SEU PRODUTO

Determinar o mercado geogrifico certo para o seu
produto é um passo vital para se tornar e permane-
cer competitivo. As empresas devem analisar os cus-
tos de servir a mercados industriais e identificar
quaisquer economias de escala que sejam verdadei-
ramente efetivas. Segundo o autor, um dos fatores
mais importantes que influenciam o mercado geo-
grafico, nos quais as empresas competem é a con-
vergéncia das preferéncias do consumidor. A tec-
nologia moderna — através das comunicagoes e dos

transportes — leva o consumidor a procurar adqui-
rir tudo que vé ou experimenta em suas viagens ou
através de novos canais de comunicagio. Nesse pro-
cesso, abandona, de boa vontade, suas preferéncias
regionais e nacionais e aceita produtos de padrao in-
ternacional, e estes correspondem as caracteristi-
cas de seguranca e funcionalidade e sdo competiti-
vos no preco. Um dos erros estratégicos mais co-
muns das empresas é ignorar esses aspectos, jul-
gando incorretamente a arena de competi¢do para
seus produtos. O autor sugere que a empresa de-
termine essa arena para a qual possa desenvolver
e fabricar produtos ao menor custo e, assim, ganhar
as vantagens do pre¢o competitivo.

ROHLWINK, A. — Tipping the scales. Management
Today, London. nov. 1988. f. 121-122, 124.

(3 pdginas — Inglés) D/DAMPI/151.89

| ABORQAGEM DE UMA GRANDE EMRESA
A GERENCIA DE PESSOAL: SUA ARMA
PARA PERMANECER TANTOS ANOS CO-
MO UMA DAS LIDERES NO MERCADO

Exemplo do sucesso de uma empresa que envolve
0 compromisso e a motivagao por parte de seus fun-
ciondrios. O autor examina os métodos utilizados pela
empresa, 0os quais, obviamente, nio servem apenas
a uma grande empresa com suas caracteristicas e
nao estdo também restritas a realidade do mundo
americano. Treinamento, comunica¢do e atencao
constituem o tripé do estilo administrativo que le-
gou a organizacao o éxito ao longo dos anos.

BLOCKLYN, P.L. — Making magic: the Disney ap-
proach to people management. — Personnel, New
York, 65 (12): 28-30, 32, 34-35, dez. 1988. il., fot.

(6 pdginas — Inglés) D/DAMPI/152.89
(0 A EMPRESA AMNESICA

Partindo da andlise critica da posi¢ao da empresa fran-
cesa, quanto a sua capacidade de transmitir a expe-
riéncia adquirida, os autores salientam a necessida-
de de orientagdo generalizada quanto a revaloriza-
¢do da histéria, como elemento importante para a
administracdo. Mostram que o progresso no conhe-
cimento e no dominio das ciéncias e técnicas pro-
vém amplamente da acumulagao, troca e difusao de
experiéncias. Notam que, mesmo que exista um cli-
ma de concorréncia acirrada entre duas equipes de-
dicadas a uma pesquisa, o emprego da memdria e
a difusdo dos resultados uma regra sagrada na pes-
quisa cientifica, que d4, assim, um exemplo de va-
lorizagdo da aprendizagem como meio de evitar des-
perdicios e esforgos iniiteis. Propoem métodos pa-
ra a superagio de obstdculos a aprendizagem e me-
lhoramento das técnicas de administragao e proces-
sos de decisdo. Analisam a tendéncia da empresa de
esquecer seus possiveis fracassos, impedindo assim
a andlise positiva dos motivos e erros resultantes.
Concluem, afirmando que um tratamento sério dp
passado é a melhor garantia de uma grande capaci-
dade de reflexdo estratégica na empresa.

BON, J. & OURSET, R. — L entrepise amnésique.
Revue Frangaise de Gestion, Paris (70): 178-183,
set./out. 1988.
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Opcao por
desenvolvi

Brasil ndo pode mais continuar a

imaginar-se isolado e desconecta-

do da realidade mundial, muito
menos ignorar as recentes e rapidas trans-
formacoes estruturais em curso na econo-
mia internacional. O futuro do Pais nao se-
r4 vislumbrado e, tampouco, construido, a
partir de uma perspectiva autdrquica e au-
tosuficiente. Apesar de suas dimensoes con-
tinentais, o Brasil de amanha deve ser ime-
diatamente pensado, a partir de sua intera-
¢do e integragdo no contexto internacional.

A sintonia com 0 movimento em curso
no panorama internacional impoe a abertu-
ra da economia brasileira a um relacionamen-
to mais intenso e profundo com a economia
mundial. Impée ainda, de imediato, em con-
seqiiéncia, como palavra primeira de ordem,
a elevacdo da eficécia, da eficiéncia e da pro-
dutividade em todos os setores da econo-
mia nacional.

A disponibilidade ao exterior expressa-
se em duas dimensoes: a abertura do mer-
cado interno e ao capital estrangeiro.

O Brasil ostenta um dos niveis mais ele-
vados de fechamento da economia e ao in-
gresso de novos investimentos a nivel in-
ternacional. E essencial permeabilizd-lo,
¢xpo-lo aos ventos das transformagoes em
processo na economia mundial. Isto € es-
sencial para aumentar a produtividade e a
competitividade, e para eliminar gargalos em
nossa estrutura produtiva.

A economia brasileira, ressalte-se, na
verdade conseguiu langar-se no mercado in-
ternacional, sem ter realizado um esforco
significativo de desenvolvimento tecnoldgi-
co. A competitividade brasileira continua a
ser, em boa medida, explicada pelos baixos
saldrios, pela abundancia de recursos natu-
rais, por politicas cambiais agressivas e pe-
la protecdo exarcebada do mercado interno.
A questdo da competitividade externa tem
sido encarada na perspectiva do curto pra-
zo0. Esta op¢do tem acentuado o hiato tec-
nolégico do Pais em relagdao as principais
economias do mundo, encobrindo os relati-
vamente baixos niveis de eficiéncia e a pouca
competitividade da maior parte da economia
brasileira.

eve-se ressaltar que a abertura ao
mercado interno, ao capital es-
trangeiro e a elei¢ao da competiti-
vidade internacional como paradigma trans-
ferem para a produgdo doméstica os bene-
ficios da melhoria de qualidade, do desen-
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volvimento de novos produtos e da reducé_o
dos custos de producao. Amplia, ainda, a uti-
lizagdo do trabalho e melhora a distribuicao
de renda.

Quanto ao capital estrangeiro, € neces-
sdrio compreender que os investimentos ex-
ternos sio importantes, do ponto de vista
do financiamento ao desenvolvimento do
Pais e, principalmente, na perspectiva da
transferéncia de novas tecnologias. Nao de-
ve o Brasil, sem prejuizo do desenvolvimen-
to préprio de tecnologias em dreas especi-
ficas, prescindir da importacao de tecnolo-
gias ja dominadas, principalmente pelos pai-
ses avancados. Neste aspecto, o conceito
de soberania nacional carece ser repensa-
do. A propriedade do capital nao deve mais
ser encarada como elemento definidor ab-
soluto da mesma.

Relativamente a divida externa, nao se
deve considerd-la como elemento restriti-
VO a0 crescimento econdmico, nem a sua so-
lugao continuar a ser vista apenas, como
preméncia de curto prazo. Precisamos pas-
sar a inclui-la no contexto das alternativas
e oportunidades e nao de dificuldades. Sua
solugao resultaria, fundamentalmente, no
desencadeamento de novo modelo de de-
senvolvimento e de crescimento economi-
co, inserindo — nao distanciando — o Pais
no espago que lhe reserva o cendrio mun-
dial! A sua eventual conversibilidade em no-
vos projetos produtivos, através de fundos
de desenvolvimento ou diretamente, sio
presentemente, as melhores possibilidades
concretas que podem compatibilizar os in-
teresses de ambos os lados, devedor e cre-
dores. O amargo limdo de hoje deveria as-
sim, configurar-se amanha, numa excelen-
te limonada. Boa para todos.

governo brasileiro precisa, ime-
diatamente, compreender que a
. . questao de novos investimentos
Internacionais €, necessaria e fundamental-
mente, uma questio de competitividade, a

comecar pelos préprios governos. Nas
atuais circunstancias, decorrentes da globa-
lizacdo economica em curso nas mais varia-
das nagoes, verifica-se que todos disputam
as poupancas disponivels para investimen-
tos, inclusive, 0s mal avan(;ad.os. Os blo-
cos econdmicos e a Incorporacao de novos
mercados potenciais, mais madurf)s como
aqueles decorrentes da reunificacao alema
e da abertura ao leste europeu, deslocam,
para 0s mesmos, as melhores chances de
investimentos, retringindp—ge, ainda mais,
as possibilidades de atratividade do’P‘als.

E oportuno destacar que a estratégia de
““integracdo competitiva’’ na economia in-
ternacional ndo poderd ter como pano qe
fundo um cendrio de liberalizacao irrestrita
do comércio internacional brasileiro. A aber-
tura econémica nacional e a possibilidade de
conversibilidade da divida externa, entretan-
to, nio poderdo ser indiscriminadas. De-
vem, sim, ser precedidas de um projeto que
crie regras claras, estipule que setores re-
ceberio aportes e 0s que continuarao a ter
protecao, em que grau, €, mais importan-
te, por quanto tempo. Caso contrério, cor-
rerd o risco de desencadear-se um proces-
so de sucateamento acelerado de nosso par-<
que produtivo.

ntendo que questées como a aber-

tura do mercado interno e ao capi-

tal estrangeiro, a privatizacao de
empresas estatais, o dominio tecnolégico,
bem como a divida externa, ndo podem ser
equacionadas de forma isolada, mas dentro
de uma politica global de desenvolvimento
por parte do Governo. Fundamentalmente
em relacdo a divida externa, a sua solucao
nao poderd ser vislumbrada como um apén-
dice das questdes econdémicas maiores do
Pais. A mesma se atrelam, em maior ou me-
nor grau, todas as outras solucdes. No fu-
turo, o novo bolo de desenvolvimento que
se nos exige construir, de forma mais con-
sistente, justa e coerente do que o foi no
passado, logicamente, todos os ingredien-
tes sao importantes e necessarios. Mas, a
divida externa € um ingrediente essencial.
E o fermento que, bem dosado e utilizado,
podera constituir-se em formidével alavan-
cz}do‘r de um novo ciclo de crescimento eco-
nomico. Ao contrario, continuara a ser um
1mped1t1v? aretomada do desenvolvimento,
da inser¢do do Pais na economia internacio-

ngl e do reencontro do Brasil com a moder-
nidade. vi
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A industria brasileira
€ responsavel por 1/3 de
toda a riqueza produzida
no Brasil. Sao 18 bilhdes
de ddlares anuais em

exportagao. 13 milhdes de
empregos diretos.

Essa forga viva entende
que o desenvolyimento
deve continuar.
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PORQUE O BRASIL NAO PODE PARAR.
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